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RESUMO

A presente pesquisa se desenvolveu a partir da investigacdo de como aconteceu a
disciplina de Estagio Supervisionado no Curso de Pedagogia da UFPA - Campus de
Abaetetuba. Nesse sentido, o objetivo geral foi compreender qual a contribuigcdo do
estagio supervisionado na construgédo da identidade profissional do pedagogo, visto
que essa Disciplina deve propiciar aos discentes o contato com seu ambiente de
trabalho, para que os mesmos possam desenvolver uma pratica reflexiva a partir de
sua atuacao e assim construir sua identidade profissional. Dessa forma, a pesquisa
se apresenta de carater qualitativo, com énfase na analise documental do Projeto
Pedagogico do Curso (1999) em vigor e entrevista de grupo focal com seis discentes
das turmas de pedagogia 2015 (matutino e vespertino), visando apreender com os
discursos dos mesmos o significado que a disciplina teve para sua formagao. Os
dados analisados constataram que a disciplina estagio supervisionado € de suma
importancia na construcdo da identidade profissional dos discentes, contudo a
maneira como foi realizado deixou lacunas nessa formacdo, o que demanda uma
reformulagéo do atual PPC (1999), indicando novas possibilidades para a realizagéo
do estagio supervisionado no curso. Com essa pesquisa ensejamos entdo contribuir
com as discussbes sobre a formagdo do pedagogo, frisando a importéncia da
disciplina de Estagio Supervisionado como processo formativo na construgdo da
identidade desse profissional.

Palavras-chave: Estagio Supervisionado; Formagdo do pedagogo; Identidade
Profissional.



ABSTRACT

The present research was developed from the investigation of how it happened to the
discipline of Supervised Internship in the Pedagogy Course of UFPA - Abaetetuba
Campus. In this sense, the general objective was to understand the contribution of
the supervised internship in the construction of the professional identity of the
pedagogue, since this Discipline should provide students with the contact with their
work environment, so that they can develop a reflexive practice from their
performance and thus build their professional identity. Thus, the research is
qualitative, with emphasis on the documental analysis of the Pedagogical Project of
the Course (1999) in force and a focus group interview with six students of the
pedagogy classes 2015 (morning and evening), aiming to apprehend with the
speeches of them the meaning that the discipline had for its formation. The data
analyzed showed that the supervised internship is of paramount importance in the
construction of the professional identity of the students, however the way in which it
was done left gaps in this training, which demands a reformulation of the current PPC
(1999), indicating new possibilities for the realization of the supervised internship in
the course. With this research, we then contribute to the discussions about the
formation of the pedagogue, emphasizing the importance of the Supervised
Internship as a formative process in the construction of the identity of this
professional.

Keywords: Supervised Internship; Formation of the pedagogue; Professional Identity.
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INTRODUCAO

A profissdo do pedagogo € entendida, na sociedade atual, como uma
atividade plural, cheia de significados, que vém sendo estabelecidos ao longo da
historia. Uma profissédo que ndo € construida somente na universidade, mas também
na trajetéria de vida do individuo, na ideacdo dos seus desejos, saberes,
competéncias, experiéncias, sonhos e vivéncias. Dessa forma, para se construir a
identidade profissional do pedagogo € necessario ir para além da formacao
académica, € preciso que a profissdo tenha inter-relacdo com sua vida.

O sujeito como integrante dessa sociedade que estd em constante
transformacédo acaba sendo afetado, com isso, tende a se construir e reconstruir,
adaptando-se as novas formas de sistematizacdo da educacido. Nessa perspectiva
as disciplinas teorico-praticas sdo muito significativas, pois possibilitam aos alunos
dos cursos de licenciatura a insercdo no campo de atuagdo profissional,
oportunizando aos mesmos uma aproximagcao com o espaco de trabalho e reflexao
acerca de sua profissao.

A pesquisa se desenvolveu através da experiéncia enquanto discente do
Curso de Pedagogia 2015 (Matutino) da Universidade Federal do Para - Campus de
Abaetetuba, ao realizar a Disciplina de Estagio Supervisionado, onde na
socializacdo das experiéncias vivenciadas nas escolas, pude perceber que o0s
significados e aprendizados foram diferentes para cada discente, alguns reforcavam
0 quanto essa experiéncia foi importante para se reconhecer na profissdo, enquanto
outros relatavam ainda que a mesma pouco contribuiu, contudo concordavam que o
Estagio deixou a desejar no sentido de aprendizagem pratica da profissdo, o que
favoreceu pensar quais as percepgdes que os discentes tém sobre o Estagio
Supervisionado desenvolvido no curso de pedagogia para a construcdo de sua
identidade profissional.

Assim, o objetivo geral da pesquisa é: Compreender qual a contribuigdo do
Estagio Supervisionado na construgdo da identidade profissional do Pedagogo. E
como objetivos especificos: Apresentar as politicas de formag¢ao de professores que
sdo voltadas para o Estagio Supervisionado como processo formativo, em especial
ao Curso de Pedagogia; Analisar a partir do Projeto Pedagdgico do Curso, qual a
configuragédo do Estagio Supervisionado no Curso de Pedagogia e Apreender qual a
percepgado dos discentes do ultimo ano do Curso de Pedagogia quanto a
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contribuicdo do Estagio Supervisionado para a formagdo e construgdo da sua
identidade profissional.

Para dialogar com nossa pesquisa utilizamos como referencial tedrico os
estudos realizados por: Novoa (1995, 2008); Saviani (2007a, 2007, 2009); Tanuri
(2000); Gatti e Barretto (2009); Vicentini e Lugli (2009); Barreiro e Gedran (2006);
Pimenta (2011, 2012); Pimenta e Lima (2012); Claude Dubar (1997) e Brzezinski
(2002, 2011). Apresentamos ainda os documentos legais como: Diretrizes
Curriculares para o Curso de Pedagogia (RESOLUCAO CNE/CP N°1, DE 15 de
MAIO de 2006); Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 que regulamenta o
Estagio no Brasil; O Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia da UFPA - Campus
de Abaetetuba e a Resolugdo n° 4.262, de 22 de margo de 2012 que institui o
Regulamento para a realizagdo dos Estagios Supervisionados, obrigatorios e nao
obrigatérios, dos Cursos de Graduacéo da UFPA.

Assim, a metodologia da pesquisa se desenvolveu de forma qualitativa, onde
o autor Chizzotti (2005, p. 79) define que:

A abordagem qualitativa parte do fundamento de que ha uma relagéo
dindmica entre o mundo real e o sujeito, uma interdependéncia viva entre
sujeito e o objeto, um vinculo indissociavel entre o mundo objetivo e a
subjetividade do sujeito. O conhecimento ndo se reduz a um rol de dados
isolados, conectados por uma teoria explicativa; o sujeito observador é parte
integrante do processo de conhecimento e interpreta os fendmenos,
atribuindo-lhes um significado. O objeto ndo é o um dado inerte e neutro;
esta possuido de significados e relagbes que sujeitos concretos criam em
suas acgoes.

Com isso, a pesquisa qualitativa, ndo € somente uma descrigdo de opinides
dos informantes, ela é a busca do esclarecimento sobre esse determinado assunto,
permitindo a percepgdo dos problemas e das condi¢cbes que o geram e é
imprescindivel a contribuigdo da pesquisadora, a fim de elaborar meios e estratégias
de resolvé-los. Ela ndo tem um unico padrao, pois considera “a realidade fluente e
contraditoria e os processos de investigagdo dependem também do pesquisador que
implica sua concepgéo, seus valores, seus objetivos” (CHIZZOTTI, 2010, p. 26). Ela
trabalha com significados e motivos que sdo entendidos “como parte da realidade
social, pois 0 ser humano se distingue n&o so por agir, mas pensar sobre o que faz e
por interpretar sua acao dentro e a partir da realidade vivida e partilhada com seus
semelhantes” (MINAYO, 2012, p. 21).

No primeiro momento, buscamos o levantamento bibliografico a partir de

‘referéncias tedricas ja analisadas, e publicadas por meios escritos e eletrénicos,
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como livros, artigos cientificos, paginas de web sites” (FONSECA, 2002, p. 32). Para
o autor Idem:
Qualquer trabalho cientifico inicia-se com uma pesquisa bibliografica, que
permite ao pesquisador conhecer o que ja se estudou sobre o assunto.
Existem, porém pesquisas cientificas que se baseiam unicamente na
pesquisa bibliografica, procurando referéncias tedricas publicadas com o

objetivo de recolher informagdes ou conhecimentos prévios sobre o
problema a respeito do qual se procura a resposta.

Como fontes documentais utilizaram-se as legislagées que regem a formagao
de Professores e Pedagogos no Brasil e o Estagio Supervisionado nas licenciaturas,
e também o Projeto Pedagogico do curso, para que apos analisarmos essa
documentacédo, a pesquisa pudesse ser desenvolvida.

Outro momento dessa pesquisa foi o desenvolvimento do grupo focal.
Segundo Gatti (2012, p. 11):

O trabalho com grupos focais permite compreender processos de
construcdo da realidade por determinados grupos sociais, compreender
praticas cotidianas, acbes e reagbes a fatos e eventos, comportamentos e
atitudes, constituindo-se uma técnica importante para o conhecimento das
representagdes, percepcdes, crencas, habitos, valores, restrigoes,
preconceitos, linguagens e simbologias prevalentes no trato de uma dada
questdo por pessoas que partilham alguns tragos em comum, relevantes
para o estudo do problema visado. A pesquisa com grupos focais, além de
ajudar na obtencdo de perspectivas diferentes sobre uma mesma questéao,
permite também a compreensao de ideias partilhadas por pessoas no dia a
dia e dos modos pelos quais os individuos sdo influenciados pelos outros.

Para a realizagdo desse grupo focal, os sujeitos entrevistados foram seis
alunos/as das duas turmas de pedagogia 2015 (matutino e vespertino), que
desenvolveram a Disciplina de Estagio Supervisionado. A escolha dos sujeitos se
deu de forma aleatodria de acordo com a disponibilidade de cada um. Para preservar
a fidelidade da pesquisa e o anonimato dos participantes 0os mesmos seréo
denominados de entrevistados A-1, A-2, A-3, A-4, A-5 e A-G.

Essa técnica foi muito util para a obtencdo de informagdes, pois além de
perguntar, pudemos detectar o comportamento dos mesmos em relagdo ao assunto.
O olhar implica a observacado, porém além de olhar a pesquisadora precisa ouvir
com atengao, é necessario que:

O pesquisador tenha habilidade de ouvir o entrevistado e por ele ser
igualmente ouvido, encetando um didlogo teoricamente de iguais, sem

receio de estar assim, contaminando discurso do entrevistado com
elementos do seu proéprio discurso. (OLIVEIRA, 1996, p. 6).
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Com isso, para o desenvolvimento da discussdo, se utilizou um roteiro com
perguntas semiestruturadas. Segundo Minayo (2012), a entrevista deve seguir um
roteiro semiestruturado com flexibilidade para discussdo, permitindo ao informante
se manifestar com confiangca e liberdade de expressao. Esse método permite que
algumas surjam em aberto, através da conversa sem se prender exclusivamente no
roteiro. Assim, as informagbes foram coletadas por gravagdo de voz e video que
permitiram captar os resultados obtidos através da entrevista.

Apoés a realizagdo do grupo focal, as entrevistas foram transcritas, e os
resultados foram analisados com base no discurso dos discentes. A linguagem é
uma mediagado necessaria entre o individuo e realidade social “essa mediagao, que
€ o discurso, torna possivel tanto a permanéncia quanto o deslocamento e a
transformacéo do homem e da realidade em que ele vive” (ORLANDI, 2009, p. 15).
Desse modo, analisar o discurso dos discentes sobre a sua formacao representa
analisar parte de sua vida, com sentidos e significados.

Dessa forma, essa pesquisa esta estruturada em trés capitulos. No Primeiro
Capitulo, trouxe uma breve contextualizagao sobre a historia da formagcdo docente
no Brasil apontando os aspectos gerais dessa formagéo, a criagdo do Curso de
Pedagogia e as legislagbes que regulamentam o Estagio Supervisionado no
contexto brasileiro.

No Segundo Capitulo, abordamos a discuss&o sobre Estagio Supervisionado,
mais especificamente no Iécus da pesquisa, com a analise do Projeto Pedagogico
do Curso (1999) de Pedagogia da Universidade Federal do Para Campus de
Abaetetuba.

No Terceiro Capitulo, demonstramos os resultados obtidos através dos dados
das entrevistas, onde foi possivel compreender quais as percepg¢des dos discentes
acerca do Estagio Supervisionado na construgao de sua identidade profissional.

Como desfecho, apresentamos algumas consideragdes finais e sugestdes
para que as dificuldades na realizagdo do Estagio Supervisionado no Curso de
Pedagogia possam ser minimizadas e seu efeito na formagado dos pedagogos seja
realmente assertivo.

Ensejamos com essa pesquisa, identificar a partir dos Pedagogos em
formagéo, como estdo sendo construidas suas identidades, bem como apreender o
significado que o Estagio Supervisionado tem para os mesmos, buscando assim
contribuir com os diversos eixos da educagdo, em especifico sobre o Estagio
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Supervisionado, e trazer ao leitor maior compreensdo de como este esta

acontecendo dentro da universidade.



15

CAPITULO | - FORMAGAO DOCENTE NO BRASIL E O CURSO DE PEDAGOGIA

A histéria da formagao docente traz consigo marcos historicos decisivos para
se configurar a atual concepg¢ao que temos sobre a profissdo. Nessa perspectiva,
abordamos os principais acontecimentos que culminaram nas transformacdes da
mesma e como estes também modificaram a visdo que a sociedade tem em relacao

ao profissional da educacao.

Autores como Novoa (1995, 2008) Tanuri (2000) Saviani (20072, 2007, 2009)
discursam sobre esse contexto histérico, nos apoiamos em suas contribuicdes para
discutir acerca da profissdo docente e sua repercussdo no Brasil. Para tanto, sera
uma discussao breve, apenas para demonstrar como a identidade do profissional da
educacédo foi sendo construida através dos acontecimentos historicos, politicos e

sociais que ocorreram ao longo dos tempos.

1.1 Contextualizando a formagao docente no Brasil

A necessidade da formagao docente passa por alguns periodos historicos para
se chegar ao papel que tem a profissao do professor na sociedade atual. Apontamos
que a docéncia como profissionalizagdo ganhou tragos no século XVIII, trazida pela
conjuntura internacional que se repercute no Brasil.

Até meados do século XVIIl, a educacdo era dirigida pela Igreja, e os
professores da época eram os religiosos que desempenhavam esse papel, isso
tornava os assuntos ensinados de forte influéncia da crenca religiosa. Somente a
partir do século XVIIlI, quando na Europa ocorreu a laicizagdo do ensino, que o
professor deixou de sofrer influencia religiosa nas suas aulas. Assim se buscou
elaborar um novo modelo de professor. E nessa época que para Névoa (2008),
acontece a busca pelo perfil do professor ideal.

Saviani aponta que as preocupagdes com a formacdo dos professores
acontecem apenas no “século XIX, quando, apds a Revolugdo Francesa, foi
colocado o problema da instrucdo popular’. (SAVIANI, 2009, p. 143). E dai que
surge a necessidade de criagdo de Escolas Normais para a formacédo de
professores:

As escolas normais sao instituicbes criadas pelo Estado para controlar um

corpo profissional, que conquista uma importancia acrescida no quadro dos
projetos de escolarizacdo de massas; mas € também um espaco de
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afirmagéo profissional, onde emerge um espirito de corpo solidario. As
escolas normais legitimam um saber produzido no exterior da profissdo
docente que vincula uma concepcédo dos professores centrada na difuséo e
na transmissao de conhecimentos; mas € também um lugar de reflexdo
sobre as praticas, o que permite vislumbrar uma perspectiva dos
professores como profissionais produtores de saber e de saber-fazer.
(NOVOA, 1995, p.16).

Na segunda metade do século XIX, a profissdo docente passou por periodos

que marcaram indefinicbes na identidade do professor, que nao tinham clareza de o
que precisava ser para atuar nessa profissao:

Fixa-se neste periodo uma imagem intermédia dos professores, que sao

vistos como individuos entre varias situagdes: ndo sdo burgueses, mas

também nao sido povo; ndo devem ser intelectuais, mas tém de possuir um

bom acervo de conhecimentos; ndo sdo notaveis locais, mas tém influéncia

importante nas comunidades; devem manter relagdes com todos os grupos

sociais, mas sem privilegiar nenhum deles; ndo podem ter uma vida

miseravel, mas devem evitar toda ostentacdo; ndo exercem seu trabalho

com independéncia, mas € util que usufruam de alguma autonomia; etc.
(NOVOA, 1995, p. 18).

Ja no inicio do século XX, a profissdo docente consolidou-se com a grande
aprovacgao dos professores as normas e valores que sdo acrescidas a profissao.
Nesse periodo acontece um progresso, ja que para a sociedade, a escola e seus
agentes representam o desenvolvimento social. Para Novoa (2008) essa é a época
de gloria do modelo escolar e também o periodo de ouro da profissdo docente.
Nesse momento da conjuntura da profissédo, a sociedade acredita que a educacéo é
necessaria e transformadora, capaz de através dela conseguir se obter um mundo
melhor, e essa crenca aprimora o conceito das escolas e consequentemente as
convicgoes da profisséo.

Nesse momento, as transformacdes politicas e sociais que ocorrem acabaram
transformando o sistema de ensino. Surge entdo a necessidade de educar a
sociedade como um todo, isso implicou mais professores e mais alunos nas escolas.

Essa mudancga social levou os professores a um desajustamento, pois para
esse trabalho docente, houve muitas exigéncias e os cursos de formagédo néo as
acompanhavam, com isso se modificou a representagdo do professor para a
sociedade. Esse rompimento da ideia de que a educagao ja ndo € a ferramenta de
mudanc¢a da sociedade, se estendeu e ainda nos dias atuais percebemos que esses
conflitos permanecem acerca da profissdo docente.
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Como podemos perceber a formacao dos professores e a consolidacdo da
profissdo, estdo interligadas com as transformacgdes politicas, econémicas, sociais e
culturais que aconteceram ao longo do tempo. No Brasil as primeiras discussdes
sobre educagao foram marcadas por periodos, que conforme Saviani (2009) pode-

se distinguir em seis:

1. Ensaios intermitentes de formacdo de professores (1827-1890). Esse
periodo se inicia com o dispositivo da Lei das Escolas de Primeiras Letras,
que obrigava os professores a se instruir no método do ensino mutuo, as
proprias expensas; estende-se até 1890, quando prevalece o modelo das
Escolas Normais.

2. Estabelecimento e expansdo do padrdo das Escolas Normais (1890-
1932), cujo marco inicial € a reforma paulista da Escola Normal tendo como
anexo a escola-modelo.

3. Organizagédo dos Institutos de Educagdo (1932-1939), cujos marcos sédo
as reformas de Anisio Teixeira no Distrito Federal, em 1932, e de Fernando
de Azevedo em Sao Paulo, em 1933.

4. Organizagao e implantagéo dos Cursos de Pedagogia e de Licenciatura e
consolidagéo do modelo das Escolas Normais (1939-1971).

5. Substituicdo da Escola Normal pela Habilitagao Especifica de Magistério
(1971 1996).

6. Advento dos Institutos Superiores de Educacdo, Escolas Normais
Superiores e o novo perfil do Curso de Pedagogia (1996-2006). (SAVIANI,
2009, p. 143-144).

O primeiro periodo denominado pelo autor como “ensaios intermitentes de
formacdo de professores” (1827-1890), demonstra que ainda n&do se tinha
preocupacdo com a formacdo de professores. “E na Lei das Escolas de Primeiras
Letras, promulgada em 15 de outubro de 1827, que essa preocupagado apareceu
pela primeira vez.” (SAVIANI, 2009, p.143). A partir desse momento com a
promulgagdo do Ato Adicional de 1834, que no Brasil foi instituido as Escolas

Normais para a formacao de professores.

O segundo periodo “Estabelecimento e expansdo do padrédo das Escolas
Normais” (1890-1932), é marcado pela reforma da instrugdo publica de Sdo Paulo,
gue se estendeu e tornou-se referéncia para os outros Estados:

A reforma foi marcada por dois vetores: enriquecimento dos conteudos
curriculares anteriores e énfase nos exercicios praticos de ensino, cuja
marca caracteristica foi a criagdo da escola-modelo anexa a Escola

Normal- na verdade a principal inovagdo da reforma. (SAVIANI, 2009,
p.145).

Os reformadores assumiram que “[...] sem assegurar de forma deliberada e
sistematica por meio da organizagao curricular a preparagdo pedagogica didatica,
nao se estaria, em sentido proprio, formando professores” (SAVIANI, 2009, p.145).
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Dessa forma, era necessario que os professores fossem bem preparados para
atender as necessidades do ensino.

O terceiro periodo foi a expansdo das Escolas Normais que trouxe
expectativas de avancgos curriculares. No entanto “a expansao desse padrao nao se
traduziu em avangos muito significativos, trazendo ainda a marca da forga do padrao
até entdo dominante, centrado na preocupag¢ao com o dominio dos conhecimentos a
serem transmitidos” (SAVIANI, 2009, p.145).

Nesse enfoque, o Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova (1932) tentava
aclarar situagdes da educacao publica, tratando dos problemas relacionados a
mesma:

[...] reconhecemos que, nas décadas de vinte e trinta, as reformas de
instrucdo publica por eles conduzidas nas diversas capitais brasileiras,
criaram espaco para imprimir por meio de escolas especificas a marca de
uma especializagdo que antes nao existia e se diversificou, exigindo ndo s6
mudangas curriculares nas antigas escolas de formagdo, mas também sua
expansao e a definicdo de uma regulamentagdo de acesso a carreira que

colocaram em evidéncia novas versdes do papel docente e de papéis a ele
ligados no interior da escola. (NUNES, 2000, p.11).

Esses acontecimentos refletiram em diversas mudangas no ensino bem como
na formagao de professores. Nesse prisma “as duas principais iniciativas foram o
Instituto de Educacdo do Distrito Federal, concebido e implantado por Anisio
Teixeira em 1932 e dirigido por Lourencgo Filho; e o Instituto de Educagao de Sao
Paulo, implantado em 1933 por Fernando de Azevedo”. (SAVIANI, 2009, p.145)
Reformas que foram inspiradas pelo ideario da Escola Nova.

O quarto periodo foi marcado pela “Organizacao e implantagdo dos Cursos de
Pedagogia e de licenciatura e consolidagdo do padrdo das Escolas Normais” (1939-
1971), os Institutos de educacéo foram elevados as Universidades,

E foi sobre essa base que se organizaram os cursos de formagio de
professores para as escolas secundarias, generalizados para todo o pais a
partir do decreto-lei n. 1.190, de 4 de abril de 1939, que deu organizagéo

definitiva a Faculdade Nacional de Filosofia da Universidade do Brasil.
(SAVIANI, 2009, p.146).

O quinto periodo foi assinalado pela “Substituicdo da Escola Normal pela
Habilitagdo Especifica de Magistério” (1971-1996). As mudangas na legislagdo do
ensino que aconteceram com o Golpe Militar de 1964, exigiram novas adequagdes

no ambito educacional:
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Em decorréncia, a lei n. 5.692/71 (Brasil, 1971) modificou os ensinos
primario e médio, alterando sua denominagdo respectivamente para
primeiro grau e segundo grau. Nessa nova estrutura, desapareceram as
Escolas Normais. Em seu lugar foi instituida a habilitagdo especifica de 2°
grau para o exercicio do magistério de 1° grau (HEM). (SAVIANI, 2009,
p.147).

O sexto marco foi consolidado pelo “Advento dos Institutos Superiores de
Educacédo, Escolas Normais Superiores e o novo perfil do Curso de Pedagogia”
(1996-2006). Onde “o quadro de mobilizagdo dos educadores alimentou a
expectativa de que, findo o regime militar, o problema da formag¢ao docente no Brasil
seria mais bem equacionado”. (SAVIANI, 2009, p.148). Em 1996, foi promulgada a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao (LDB), que fomenta a educagao brasileira até
os dias atuais. Nesse momento, apresentamos as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para formagao de professores. As DCN do Curso de Pedagogia trouxeram
alguns apontamentos sobre a formagao desse profissional e sua identidade.

Esses periodos marcaram os acontecimentos que culminaram na
necessidade de se discutir a importancia do ensino e a relevancia da formagao de
professores, bem como a consolidagdo da classe. Portanto, é através desses
acontecimentos que podemos conhecer quais as expectativas acerca da educacgao e
consequentemente da profissdo docente, percebendo assim quem s&o o0s
profissionais que estdo sendo formados no Curso de Pedagogia.

1.2 A institucionalizagao do Curso de Pedagogia e a Formagao do Pedagogo

Por volta de 1939, criou-se o Instituto Nacional de Estudos Pedagogicos —
INEP. Para Tanuri (2000, p.74) “Esse 6rgao passou a contemplar as necessidades
de qualificacdo de pessoal para administracdo escolar, oferecendo cursos para
diretores e inspetores comissionados pelos estados”. Foi a partir dai que comecgou a
se organizar a formacéo de professores no pais.

O Decreto n° 1.190 de 4 de abril de 1939, estipulou a organizagcdo da
Faculdade Nacional de Filosofia:

Em seu Art. 2° instituiu que a Faculdade Nacional de Filosofia se constituiria
em quatro secgdes fundamentais: seccdo de filosofia; seccdo de ciéncias;

secgdo de letras; secgdo de pedagogia e trouxe ainda em seu paragrafo
unico que haveria uma secgéo especial de didatica. (BRASIL, 1939).

Manifesta-se por meio desse Decreto o Curso de Pedagogia, que visava
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formar bacharéis e licenciados. Nesse momento, os cursos de licenciatura eram
organizados no esquema “3+1”, ou seja, “trés anos dedicados as disciplinas de
conteudo — no caso de pedagogia, os proprios ‘fundamentos da educagdo’ — e um
ano do curso de Didatica, para a formagao do licenciado”. (SILVA, 1999, apud
TANURI, 2000, p.74).

Na seccédo Xl do Decreto que abordou o Curso de Pedagogia, no Art. 19
elencou que o Curso teria duracdo de trés anos e como seriam distribuidas as
disciplinas. Na primeira série, as disciplinas eram: Complementos de matematica,
Histéria da filosofia, Sociologia, Fundamentos Bioldgicos da Educacédo, Psicologia
educacional; Na segunda série era Estatistica educacional, Historia da Educacéao,
Fundamentos Sociologicos da Educagéo, Psicologia educacional, Administragao
Escolar; e na terceira série Histéoria da Educagdo, Psicologia Educacional,
Administracdo Escolar, Educacdo Comparada e Filosofia da Educagdo. (BRASIL,
1939).

Para Barreiro e Gebran (2006, p.40):

Esse processo reflete a concepgao dicotbmica que ainda orienta a formacgao
de professores, ou seja, a separagao entre conteudo e método, marca que
se faz presente até hoje em diferentes cursos de formagéo docente e que
distancia dessa formacéo.

Mesmo nessa organizagdo dos cursos de licenciatura, com uma visao de
formacgéao distante da pratica, o Decreto foi um momento decisivo para a educagao
no Pais, onde fomentou discussdes sobre as escolas e a formacao de professores.

Em 02 de janeiro de 1946, se promulga o Decreto-Lei n° 8.530 (Lei Organica
do Ensino Normal), Tanuri (2000) ressalta que esse Decreto-Lei ndo estabeleceu
grandes inovagdes, porém, provocou um crescimento das Escolas Normais, com a
formalizac&o do curriculo e estruturagdo dos cursos. Vicentini e Lugli (2009) afirmam
que, em nivel nacional, o Decreto-Lei ndo gerou mudangas significativas para a
formacgéao de professores. Esse Decreto-Lei ndo tinha como ideia inicial fortalecer os
professores, porém, as iniciativas da mesma, deram margens para alguns caminhos
possiveis para o sistema escolar e a formacao de professores.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB), n°4.024, de 20 de
dezembro de 1961, permitiu repensar a organizagdo dos sistemas de ensino. O
Conselho Federal de Educacao instituiu os curriculos minimos para varios cursos,
dentre eles o de pedagogia (PARECER CFE 251/1962). Brzezinski (1996) enfatiza
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que esse curriculo minimo consistia em sete matérias, Psicologia da Educagéo,
Filosofia da Educagdo, Sociologia da Educagdo, Historia da Educagao,
Administragc&o escolar, e outras duas opcionais. Para Pimenta (2012, p. 34) a LDB,
n°® 4.024/1961,

Nao alterou a formagcdo do professor primario conforme definida na Lei
Organica. Apenas acrescentou a possibilidade de o Instituto de Educagéo
“‘dentro das normas estabelecidas para os cursos pedagogicos das
faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras” (art.59§unico) formar professores
para as Escolas Normais.

Com esse Parecer, ouve um aumento das redes escolares, que fomentou a
discussao sobre os cursos de formacao de professores. Conforme Barreiro e Gebran
(2006, p.43) “esse questionamento envolveu também a Pratica e Ensino,
considerando que prevalecia um distanciamento entre a formagdo tedrica e a
formacgéo pratica, ou seja, ainda permanecia a visao dicotdmica entre método e
conteudo”. Quando se tinham aulas praticas eram apenas para os alunos
observarem as aulas e reproduzir os mesmos modelos dos professores, esse
método de fazer apenas observagao deixava claro uma barreira entre teoria e
pratica.

A Lei n° 5.692, de 11 de agosto de 1971, fixou Diretrizes e Bases para o
ensino de 1° e 2° graus, alterou a nomenclatura de ensino primario e secundario
para primeiro e segundo grau e Habilitagdo em Magistério:

[...] alei n. 5.692/71 previu a formagédo de professores em nivel superior,
em cursos de licenciatura curta (3 anos de duragdo) ou plena (4 anos de
duragdo). Ao curso de Pedagogia, além da formagéo de professores para
habilitagdo especifica de Magistério (HEM), conferiu-se a atribuicdo de
formar os especialistas em Educacdo, ai compreendidos os diretores de

escola, orientadores educacionais, supervisores escolares e inspetores de
ensino [...] (SAVIANI, 2009, p. 47).

Nessa perspectiva, percebe-se entdo que o Curso de Pedagogia ndo formaria
somente professores, mas teria atribuicdo para formar outros profissionais da
educagéao, onde o trabalho desenvolvido fosse de cunho pedagogico.

A década de 80 foi marcada por momentos reflexivos acerca da profissao
docente. Para Barreiro e Gebran (2006, p. 50), “os questionamentos e reflexos sobre
a formacdo do professor ocorreram em diferentes instancias, com objetivo de
revitalizar o Ensino Normal e reformular os cursos de Pedagogia e Licenciatura”.
Nesse momento, fomentou-se a reestruturagdo dos Cursos, com féruns de

discussdo onde se tinham uma intensa participacdo de estudantes e educadores,
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esses encontros permitiram que se norteassem alguns principios e propostas para

Formacao de Professores.

Na década de 90, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira — LDB,

n°9.394/1996 trouxe algumas considerag¢des sobre a formagédo de professores para

a educacao basica. Em seu capitulo 1V, a lei demonstra alguns artigos que fazem

referencia aos profissionais da educagdo, as diretrizes, a formagao exigida, as

competéncias das instituigbes e a carga horaria das praticas de ensino para esses

profissionais:

Art. 61. Consideram-se profissionais da educagao escolar basica os que,
nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos
reconhecidos, sdo:(Redagéo dada pela Lei n® 12.014, de 2009)

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educagéao infantil e nos ensinos fundamental e médio;(Redacéo dada pela
Lei n® 12.014, de 2009)-

Il — trabalhadores em educacgéo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitacdo em administracdo, planejamento, supervisdo, inspecdo e
orientagdo educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado
nas mesmas areas; (Redacao dada pela Lei n° 12.014, de 2009)

Il — trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagogica ou afim. (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)
IV - profissionais com notdrio saber reconhecido pelos respectivos sistemas
de ensino, para ministrar conteludos de areas afins a sua formagéo ou
experiéncia profissional, atestados por titulagdo especifica ou pratica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das
corporagdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender
ao inciso V do caput do art. 36; (Incluido pela lei n® 13.415, de 2017)

V - profissionais graduados que tenham feito complementagao pedagogica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educagao. (Incluido pela lei
n°® 13.415, de 2017)

Paragrafo unico. A formagdo dos profissionais da educagdo, de modo a
atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educagéo basica, tera
como fundamentos: (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

| — a presenca de solida formacéao basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;
(Incluido pela Lei n°® 12.014, de 2009)

Il — a associagdo entre teorias e praticas, mediante estagios
supervisionados e capacitagdo em servico; (Incluido pela Lei n° 12.014, de
2009)

Il — o aproveitamento da formagdo e experiéncias anteriores, em
instituicdes de ensino e em outras atividades. (Incluido pela Lei n® 12.014,
de 2009). (BRASIL,1996).

O Art. 61 evidencia quem sao os profissionais da educag¢ao, em seu paragrafo

unico traz os fundamentos que devem estar presentes na profissdo para atender as

especificidades da mesma, o mesmo também traz em seus trés incisos o enfoque
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sobre a presenca solida de conhecimentos cientificos e sociais adquiridos em sua
formacgéao para atender as exigéncias da profissao.

A associagao entre teoria e pratica também esta presente no inciso Il na
legislacéo, pois é fundamental para que se adquira o conhecimento real sobre a
profissdo. Nesse prisma o estagio supervisionado € o momento de fazer essa
relacao entre teoria e pratica, dai a necessidade dele nos cursos de formacéo de
professores.

No Art. 64, explicita que a graduagdo em pedagogia permite além de atuar
como professor, que o pedagogo desenvolva também outras fun¢gées na educagéo
basica:

Art. 64. A formacgdo de profissionais de educagdo para administragao,
planejamento, inspeg¢do, supervisdo e orientacdo educacional para a
educagéo basica, sera feita em cursos de graduagdo em pedagogia ou em

nivel de pés-graduacéo, a critério da instituigdo de ensino, garantida, nesta
formagéo, a base comum nacional. (BRASIL, 1996)

Percebemos entdo, que o Curso de Pedagogia tem uma ampla gama de
atribuicbes que o pedagogo ao se formar pode exercer. Na atualidade, o Curso
segue os parametros de orientagées estabelecidos pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduagéo em Pedagogia (RESOLUCAO CNE/CP N° 1,
DE 15 DE MAIO DE 2006). Essa Resolugéo estabelece principios para a formagéao
do pedagogo, condigdes de ensino e de aprendizagem, procedimentos a serem
observados em seu planejamento e avaliagao, pelos 6rgaos dos sistemas de ensino
e pelas instituigdes de educagao superior do Pais. (BRASIL, 2006, p. 01)

As diretrizes apresentadas nessa Resolucdo visam orientar a educacgao e a
formacéo do profissional, além de mostrar as especificidades do curso. Para Saviani
(2007a) as diretrizes curriculares foram elaboradas na concepgdo de que o
pedagogo é um profissional docente formado no curso de licenciatura, porém as
competéncias do mesmo sao extensas que “nao é facil identificar na Resolugao do
CNE uma orientagdo que assegure um substrato comum em ambito nacional a dar
um minimo de unidade ao referido curso” (SAVIANI, 20072, p. 127). No Art. 2 o
documento afirma que:

As Diretrizes Curriculares para o curso de Pedagogia aplicam-se a
formacéo inicial para o exercicio da docéncia na Educacgéo Infantil e nos

anos iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, e em cursos de Educacdo Profissional na area de
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servicos e apoio escolar, bem como em outras areas nas quais sejam
previstos conhecimentos pedagogicos.

§1° Compreende-se a docéncia como acdo educativa e processo
pedagogico metddico e intencional, construido em relagées sociais, étnico-
raciais e produtivas, as quais influenciam conceitos, principios e objetivos
da Pedagogia, desenvolvendo-se na articulagdo entre conhecimentos
cientificos e culturais, valores éticos e estéticos inerentes a processos de
aprendizagem, de socializagédo e de construgédo do conhecimento, no dmbito
do didlogo entre diferentes visbes de mundo. (BRASIL, 2006, p. 01)

O termo docéncia em sua amplitude pode significar que o docente formado no
Curso de Pedagogia possui especificidades que perpassam a sala de aula, que sao
formados para atuar ndo somente nas series iniciais, e em qualquer area que
demande conhecimentos pedagogicos, como explicita no art. 4. Em seu paragrafo
unico, apresenta a extensao da atividade docente:

Paragrafo unico. As atividades docentes também compreendem

participacdo na organizagao e gestao de sistemas e instituicdes de ensino,
englobando: | - planejamento, execugao, coordenagdo, acompanhamento e

avaliacdo de tarefas proprias do setor da Educagdo; Il - planejamento,
execugdo, coordenagcdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos e
experiéncias educativas nao-escolares; Il - produgdo e difusdo do

conhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, em contextos
escolares e nao-escolares. (BRASIL, 2006, p.02).

Essa abrangéncia da atuagéo profissional do Pedagogo, que o Documento
considera como atividade docente, pode ndo ser contemplada em todas as
instituicdes. Libaneo (2006, p. 845) assinala que:

O que se diz nesse paragrafo € que o planejador da educagéo, o
especialista em avaliagdo, o animador cultural, o pesquisador, o editor de
livros, entre tantos outros, ao exercerem suas atividades estariam
exercendo a docéncia.

Nessa perspectiva, o graduando do Curso de Pedagogia € formado por
amplos conhecimentos para que ele atenda as necessidades de qualquer espago de
atuacao que ele venha escolher apds a formacao.

Essas orientagbes sobre o Curso de Pedagogia institui a carga horaria
minima de 3.200 horas, distribuidas da seguinte maneira:

| - 2.800 horas dedicadas as atividades formativas como assisténcia a
aulas, realizagao de seminarios, participacdo na realizagao de pesquisas,
consultas a bibliotecas e centros de documentacao, visitas a instituicbes
educacionais e culturais, atividades praticas de diferente natureza,
participacdo em grupos cooperativos de estudos; Il - 300 horas dedicadas
ao Estagio Supervisionado prioritariamente em Educagao Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, Contemplando também outras areas
especificas, se for o caso, conforme o projeto pedagogico da instituigao; IlI -
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100 horas de atividades tedrico-praticas de aprofundamento em areas
especificas de interesse dos alunos, por meio, da iniciacdo cientifica, da
extensao e da monitoria. (BRASIL, 2006, p.04).

Dessa forma, o Curso de Pedagogia tem a responsabilidade de formar um
profissional com embasamento que possa atuar em qualquer espaco que a
formacédo permite, se adaptando as mudancgas da atualidade, possuindo saberes
tedricos e praticos para responder as necessidades atuais.

Diante disso, as praticas de ensino sdo fundamentais para uma formacéo do
profissional pedagogo, pois permitem que o mesmo esteja em contato com a
realidade da profissdo. As disciplinas Praticas, como o Estagio Supervisionado, sdo
oportunidades para que se faca essa interligagdo entre teoria e pratica. Essas
Disciplinas de fato sdo momentos importantissimos para que o Graduando tenha
contato com a realidade da profissdo docente, seja em ambiente escolar ou nao,
vivenciando o espago de atuacdo, superando seus anseios, € 0 receio da praxis.
Essa experiéncia permite que o Graduando possa se reconhecer ou ndo nesses
espacos, reforcando ou ndo o gosto pela docéncia, contribuindo assim para a
construcdo de sua identidade profissional, e a escolha do ambiente de atuacao.
Concordamos com Pimenta e Lima (2012, p. 61) quando afirmam que:

O estagio como campo de conhecimentos e eixo curricular central nos
cursos de formagao de professores possibilita que sejam trabalhados

aspectos indispensaveis a construgdo da identidade, dos saberes e das
posturas especificas ao exercicio da profissdo docente.

Logo, esse espago proporciona ao professor em formagao a oportunidade de
se deparar e conhecer os desafios enfrentados diante da profissdo, adquirindo
experiéncias e conhecimentos que contribuem para a construcao de sua identidade.
Portanto, € necessario que o curriculo do Curso de Pedagogia seja pensando e
organizado, para fazer essa articulagdo entre a graduagéo e espago de atuagéo do
futuro profissional, a fim de assegurar a formacéo do ser e fazer docente, pois a
construgédo do ser profissional da educacgéo exige além de conhecimentos tedricos,
conhecimentos praticos, que permitem ao discente a aproximacdo com a realidade

da profisséo, a qual ele esta se formando para exercer.
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1.3 Estagio supervisionado nas licenciaturas: um pouco de histéria

A sociedade esta em constante modificacdo, essas mudangas ocorridas nas
ultimas décadas acabaram transformando no ambito educacional, a significacdo da
educacédo e do papel da escola. A atualidade exige um profissional que tenha nogéo
dessas transformacdes e que conscientemente as leve para dento de sala, numa
perspectiva de que o processo de aprendizagem € uma constru¢do mutua e
continua. Podemos entdo destacar a Disciplina de Estagio Supervisionado, como
fonte de acao e construgao da pratica docente, por meio da inter-relacao entre teoria
e pratica que pode ser vivenciada por meio da Disciplina, pois “como componente
curricular, o estagio pode nao ser uma completa preparagao para o magistério, mas
€ possivel, nesse espaco, professores, alunos e comunidades escolares e
Universidades trabalharem questbes basicas de alicerce [...]". (PIMENTA; LIMA,
2012, p. 100).

Historicamente, com a chegada da Familia Real no Brasil, em 1808, que
foram implantados os primeiros cursos superiores. Segundo Machado (1997, p. 47),
a partir disso que concentrou a ideia de que era preciso estudar para ter um bom
emprego “ir para a escola, onde se estuda disciplina, matérias e ha a aproximagao
com a vida pratica, o estagio”. No Brasil o conceito de Estagio foi mudando com as
alteracdes e evolugbes da legislagdo educacional brasileira. Mesmo com essas
mudancgas, o Estagio sempre permeou o conceito de aprendizagem na pratica, de
alguma profissdo. Contudo, as Disciplinas consideradas praticas eram atribuidas a
reproducao e imitagdo de modelos nas escolas normais, e foram ganhando espaco

nos curriculos.

Desde a década de 1940 ate os dias atuais, diversas foram as normas legais
que regulamentaram o Estagio no Brasil. O primeiro Decreto-Lei que trouxe o
conceito de Estagio foi o Decreto-Lei n® 4.073/42 (Lei Orgéanica do Ensino Industrial),
que no seu capitulo XI quando trata do Estagio, explicita no art. 47, que “consistira o
Estagio em um periodo de trabalho, realizado por aluno, sob o controle da
competente autoridade docente, em estabelecimento industrial”. Ainda em seu
Paragrafo Unico estabelece que as instituigbes de ensino e os estabelecimentos
industriais devem articular-se para que o trabalho desenvolvido pelos estudantes
tenha relagdo com o seu curso para assegurar a possibilidade da realizagdo de
Estagios. (BRASIL, 1942).
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Percebe entdo o uso do termo trabalho, com isso o Estagio ndo era
diretamente relacionado com o cunho pedagdgico, se tornava entdo uma atividade

de trabalho feita somente em alguns cursos.

O Decreto-Lei n° 8.530, de 2 de janeiro de 1946, foi promulgado, instituindo a
Lei Organica do Ensino Normal que de fato o organizou:
O Titulo Il, Cap. IV, item c. Estabelece como orientagao geral do ensino que
“nas aulas de metodologia devera ser feita a explicagao sistematica dos
programas de ensino primario, seus objetivos, articulacdo da matéria [...]. E
em exercicios de observagao e de participagao real no trabalho docente, de
tal modo que nela se integrem os conhecimentos tedricos e técnicos de todo
o curso”. O Titulo estabelece que “todos os estabelecimentos de ensino

normal manterdo escolas primarias anexas para a demonstragao e pratica
de ensino” (PIMENTA, 2012, p.33-34).

Nesse periodo, os Estagios estavam vinculados a Disciplina de Didatica, e
continuavam sendo aplicados como forma de reproducdo de modelos, sem
considerar suas especificidades.

O Estagio Curricular foi instituido nas faculdades e escolas técnicas no final
da década de 60, como treinamentos para alguns cursos. Em 1967, o Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social sancionou a Portaria n° 1.002, onde foi definida a
importdncia dos Estagios para o aperfeicoamento do ensino, criando assim
condigdes para que escolas e empresas se adaptassem para que o Estagio fosse
valido, considerando a importancia da pratica efetivada para os melhores resultados
do ensino superior e tecnoldgico. Ja no inicio de 1970, o Decreto n° 66.546, de 11 de
maio de 1970, trouxe o termo “estagios praticos” instituindo uma coordenagédo do
“projeto integrac&o” para implementar programas que assegurassem a oportunidade
de estagiar nas empresas, porém os cursos que foram citados eram engenharia,

tecnologia, economia e administragao.

O Decreto n°® 75.778/75 regulamentou o estagio de estudantes do ensino
superior e profissionalizante de 2° grau. E explicitou em seu Art. 2° “O estagio
somente podera verificar-se em unidades que tenham condigcdes de proporcionar
experiéncia pratica na linha de formagao devendo o estudante, para esse fim, estar
frequentando um dos dois ultimos periodos”. (BRASIL, 1975).

A primeira Lei especifica que tratava sobre o Estagio foi promulgada no final da
década de 70. A Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977, trouxe em linhas gerais o
que os decretos anteriores ja vinham implantando, sinalizagbes de que o Estagio
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tivesse relacdo com o curso e as instituicbes devessem propiciar a experiéncia
pratica na linha de formacdo do estudante. Essa Lei sO foi regulamentada pelo
Decreto n°® 87.497, de 18 de agosto de 1982 que traz um conceito de Estagio em
seu Art 2°:

Considera-se estagio curricular, para os efeitos deste Decreto, as atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, proporcionadas ao
estudante pela participacdo em situagdes reais de vida e trabalho de seu
meio, sendo realizada na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas
de direito publico ou privado, sob responsabilidade e coordenagao da
instituicdo de ensino. (BRASIL, 1982)

Nesse conceito permeia o processo pedagodgico que € necessario ao Estagio,
pois as participacdes de situagdes reais do cotidiano da profissdo permitem que o
mesmo tenha uma relacao direta com o curso de formacéo desse profissional. Esse
mesmo Decreto também frisou que o Estagio Curricular é de competéncia das
instituicbes de ensino, que cabe a elas inseri-lo no projeto politico pedagoégico do
curso, definindo a carga horaria, a duragéo e sua jornada que n&o podera ser inferior
a um semestre letivo, cabem a elas também a sistematizagcdo da organizagao,
orientagdo, supervisao e avaliagdo do Estagio Curricular. (BRASIL, 1982). Essa Lei
vigorou por uma década sem alteragdes, até que a Lei n° 8.859/1994 modificou
alguns dispositivos para garantir o direito de que os alunos de ensino especial
também estivessem participando dessas atividades.

Em 1990, o conceito de estagio comegou a sofrer interferéncias com as
discussbes no Conselho Nacional de Educacdo, das Diretrizes Curriculares
Nacionais.

A nova Lei de Estagio que foi sancionada em 2008, n° 11.788 revogando as
leis n° 6.494/77, 8.859/94, o Paragrafo Unico do art. 82 da Lei n°> 9.394/1996, e
prevé mudangas. Logo em seu Art. 1°, a Lei define Estagio como:

[...] ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagéo
superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educagao especial

e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacgéao de jovens e adultos. (BRASIL, 2008)

Essa Lei define que o Estagio deve fazer parte do Projeto Pedagdgico do
Curso, integrando o itinerario formativo do educando. Com isso, “o estagio visa ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o



29

trabalho” (BRASIL, 2008).

A Lei trouxe grande avango para os estudantes estagiarios, ela envolve a
responsabilidade das instituicbes, das empresas e dos estagiarios, além disso, para
essa pesquisa se discute a responsabilidade da universidade. A mesma determina
os aspectos administrativos que cabem as instituicdes e também apresenta base
para que o mesmo permanega vinculado ao processo educativo pedagdgico,

devendo estar diretamente vinculado com as atribuigées da sua profisséo.

Com as legislagdes e suas exigéncias, os estagios cada vez mais estdo se
fazendo de forma aproximada do contexto docente, instigando as reflexdes acerca
do mesmo. A aproximagdo com o campo de atuacdo torna essa experiéncia um
ensejo para o desenvolvimento de possiveis habilidades que contribuem para o seu
desempenho na profissdo. Logo, o Estagio exerce fungao também de possibilitar ao
aluno a relagao entre teoria e pratica, trazendo assim, oportunidade para que o
mesmo desenvolva uma pratica de acordo com a teoria abordada ao longo do curso,
fazendo relacao de tudo o que foi estudado com a realidade profissional que ele esta
formando para atuar. Nessa perspectiva, Pimenta e Lima (2012, p. 45) afirmam que
“o estagio curricular € atividade tedrica de conhecimento, fundamentagé&o, dialogo e
intervencdo na realidade, objeto da praxis. Ou seja, € no contexto da sala de aula,
da escola, do sistema de ensino e da sociedade que a praxis se da”. Esse contato
ainda na graduacdo, com o palco de atuagédo profissional proporcionado pelo
estagio, € um momento para se fazer reflexdes acerca da profissdo. Viver essas
experiéncias é primordial, pois “a identidade do professor € construida ao longo de
sua trajetoria como profissional do magistério. No entanto, € no processo de sua
formacédo que sdo consolidadas as opg¢des e interagdes da profissdo que o curso
propoe legitimar”. (PIMENTA; LIMA, 2012, p.62).

Lima (2012, p.127) afirma que “reconhecer o estagio como espago de
aproximacao da realidade e a reflexdo sobre a mesma, é perceber a capacidade de
desenvolvimento da pratica educativa em suas possibilidades e limites”. O estagio é
o momento de colocar em pratica o conhecimento construido ao longo do curso, nas
aulas tedricas, sob supervisdo de um professor que orientara e corrigira para que no
momento que o aluno estiver como profissional, ele possa aplicar o conhecimento e
experiéncia aprendida, e ndo cometa eventuais falhas.

Portanto, o estagio € o momento em que se reforga o aprendizado profissional
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adquirido no curso, através da pratica. Esse momento se torna favoravel quando tem
significado na vida dos alunos. Assim, entendemos que as instituicbes sdo as
responsaveis pelo desenvolvimento desses estagios e pela construcao da identidade
profissional do discente do curso de pedagogia.
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CAPITULO Il - O ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE PEDAGOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - CAMPUS UNIVERSITARIO DE
ABAETETUBA

O Curso de Pedagogia que € o l6cus dessa pesquisa possui um amplo leque
de atribuigbes, onde essa formagdo permite que o pedagogo esteja apto para
trabalhar dentro das escolas como professor de educacéao infantil e anos iniciais do
ensino fundamental (1° ao 5° ano), coordenador, supervisor, orientador pedagogico,
entre outros e também para exercer fungdes pedagdgicas em outros ambientes.

Nesse capitulo entdo nos debrugamos a fazer uma descricdo e analise do
Projeto Pedagdgico do Curso, ressaltando que o PPC em vigor ainda € a Proposta
de reestruturagdo curricular do Curso de Pedagogia de 1999, que tem como base o
Curso de Pedagogia da Universidade Federal do Para (UFPA) Campus Belém. No
entanto, dispomos também do Projeto Pedagodgico do Curso de Licenciatura em
Pedagogia de 2011' (uma reformulagdo do PPC de 1999 e ainda nao foi
homologado) que tem como base o Curso de Pedagogia da UFPA, especificamente
do Campus de Abaetetuba. Utilizamos os dois Documentos como apoio para
descrever qual é a identidade apontada no PPC da UFPA, com intuito de entender o
contexto que essa identidade do pedagogo vem se firmando e qual a importancia do
Estagio Supervisionado como elo entre teoria e pratica para construgdo dessa
identidade profissional, posto que o estagio supervisionado proporciona uma
apreensao sobre a realidade da profissio.

2.1 O Estagio Supervisionado da UFPA

O Estagio Supervisionado, de que trata essa pesquisa, € uma atividade
componente do curriculo do Curso de Pedagogia, cuja pratica depende do PPC e
pode ser realizado em instituicbes publicas ou privadas. Assim, o Estagio que
acontece na UFPA, é baseado nos instrumentos legais que regulamentam a pratica
de Estagio no ensino da graduagdo como: Regulamento de Ensino de Graduacgéo;
Lei Federal n° 11.788 de 2008; Orientacdo normativa n° 7 de 2008 e Resolucéo
4.262 de 2012.

' Tem um novo Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia do ano de 2015 em tramitag&o. Contudo
tivemos acesso apenas aos documentos de 1999 e de 2011, assim a pesquisa utilizou-se dos
mesmos para fazer a analise do Curso.
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A partir do Regulamento do Ensino da Graduagao, Resolugao n. 4.399, de 14

de maio de 2013, no seu capitulo VII, Art. 74, do estagio curricular, aponta que na

UFPA, ele tem por objetivo:

| - possibilitar a ampliagcdo de conhecimentos tedricos aos discentes em
situacdes reais de trabalho;

Il - proporcionar aos discentes o desenvolvimento de habilidades e o
aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico, por intermédio de atividades
relacionadas com sua area de formacgao;

Il - desenvolver atividades e comportamentos adequados ao
relacionamento sécio profissional. (UFPA, 2013, p. 20).

O Documento afirma ainda que a carga horaria sera definida pelo PPC de

cada curso, respeitando a lei em vigor. Existem dois tipos de estagios, o obrigatorio

e 0 n&o obrigatorio. Assim no Art. 76 demonstra que:

§ 1° O Estagio Obrigatério € aquele previsto no Projeto Pedagodgico de
Curso como componente indispensavel para a integralizagéo curricular.

§ 2° O Estagio Curricular N&do Obrigatério podera ser admitido como
Atividade Curricular, conforme previsto no Projeto Pedagdgico de Curso.

§ 3° O Estagio Curricular Nao Obrigatério ndo devera interferir no periodo
estabelecido para a conclusdo da Graduagéo.

§ 4° Os Estagios Supervisionados, Obrigatérios e Nao Obrigatorios, dos
Cursos de Graduacado e de Educacdo Profissional da UFPA obedecerdo a
Resolugéo especifica. (UFPA, 2013, p. 21).

Assim, para o desenvolvimento dessa atividade, o discente devera ser

acompanhado pelo docente/supervisor que ministra a disciplina no curso e um

profissional da instituicdo que concede esse Estagio. Nesse Regulamento, também

esta determinado que cada faculdade e curso devem constituir uma Coordenacéao de

Estagio:

Art. 78. A Coordenacao Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagédo sera
de competéncia da PROEG, por meio do Comité Permanente de Estagio.
Paragrafo dnico. Cada Unidade, Subunidade ou Curso tera uma
Coordenacdo de Estagio, constituida na forma definida pelo respectivo
Orgdo Colegiado, em conformidade com Regulamento especifico. (UFPA,
2013 p. 21)

A UFPA possui uma Coordenadoria de Mobilidade, Estagio e Bolsas

(COMEB) que é responsavel por coordenar os processos de Estagio dos discentes e

estabelecer convénios com as Empresas e Orgdos publicos. Dessa forma, a

COMEB confeccionou uma cartilha com um Manual de Estagio, onde sao

respondidas as duvidas frequentes sobre 0 mesmo, cuja finalidade € “proporcionar a

comunidade académica informagbes basicas e necessarias sobre o estagio
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fundamentadas na Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, no Regulamento do
Ensino de Graduacdo da UFPA e na Resolugcdo 4.262/2012- CONSEPE/UFPA”.
(UFPA, 2011, p. 7).

Segundo essa cartilha os estagios curriculares (obrigatério e ndo obrigatério),
sdo fundamentais na formagao profissional dos discentes, pois permitem a vivéncia
no mundo do trabalho. Assim:

De acordo com o Regulamento de Ensino da Graduagao da UFPA, Estagios
curriculares séo atividades que propiciam aos discentes o desenvolvimento
de habilidades e o aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico, por
intermédio de atividades relacionadas com sua area de formagdo, em
situacdes reais de trabalho, ao mesmo tempo em que possibilitam,

vivencias e experiéncias socio profissionais para a vida cidada. (UFPA,
2011, p. 9).

Portanto, o estagio curricular supervisionado € uma atividade pratica de suma
importancia, pois contribui com a formagao profissional “além de dar sentido aos
conhecimentos cientifico-académicos, permite ao estudante exercitar suas
habilidades e competéncias profissionais, estabelecendo uma relacdo concreta
deste com o mundo do trabalho”. (UFPA, 2011, p. 10). Com tamanha importancia
para a formacdo é imprescindivel que o estagio seja desenvolvido de maneira

apropriada.

2.2 Projeto Pedagogico do Curso de Pedagogia (1999)

Descreveremos nesse momento alguns pontos constituintes do PPC 1999,
que sao os elementos norteadores da formacéao identitaria do profissional pedagogo,
contudo n&o nos aprofundaremos em alguns que ja estdo contemplados dentro de
outros elementos, pois 0 que ocasiona essa pesquisa € a identidade do pedagogo
constituida através do estagio supervisionado dentro do curso, com isso daremos
énfase nesses elementos.

2.2.1 O curso de pedagogia da UFPA

Como ja supracitado no 1° capitulo, o curso de pedagogia, no Brasil foi sendo
firmado através de decreto e leis. Conforme o PPC (2011) “A Universidade Federal
do Para (UFPA) foi criada por meio da reunido de faculdades e escolas de nivel
superior, através da Lei n° 3.191, de 02 de julho de 1957, sancionada pelo
Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira”. (PPC, 2011, p. 3) Logo apds sua
criacdo, o curso de pedagogia foi admitido na UFPA, obedecendo ao Decreto-Lei
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que vigorava na época, n°1.190/1939, conservando o perfil de formagédo no
esquema “3+1”, tendo vigorado até a década de 60.

Com a aprovacgao da Lei 4.024/61, o Conselho Federal de Educacéo (CFE)
estabeleceu curriculos minimos para varios cursos, dentre os quais o de Pedagogia.
Desse modo, o parecer n°® 251/62, trouxe como finalidade do curso: a preparacéo de
profissionais destinados as fungbes n&o docentes do setor educacional e de
professores das Escolas Normais. (PARECER CFE 251/1962).

Conforme o PPC (1999), A reforma Universitaria, instituida pela Lei n°
5.540/68, trouxe a nova regulamentacdo do Curso de Pedagogia, que ocorreu em
1969. O parecer 252/69, reafirmou as finalidades do parecer 251/62, adequando-as
as novas exigéncias do contexto brasileiro, instituiu assim a licenciatura como o
titulo a ser recebido, independente da habilitacdo profissional adquirida. “A
emergéncia de um modelo produtivo baseado na divisdo social do trabalho, exigia
também novas formas de organizacdo do trabalho pedagdgico. E nesse cenario que
surgem as habilitagdes profissionais e fragmentagéo da figura do pedagogo”. (PPC,
1999, p. 5)

Segundo o PPC (1999). O Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
(CONSEP) aprovou a Resolugédo n° 126/72, (com base no parecer n°252/69 e na
Resolucdo n°02/69 do CFE), que alterou a organizagdo curricular do Curso de
Pedagogia no ambito da Universidade Federal do Par3;

Essa nova fase do Curso se caracterizou pela implantagdo das habilitagbes
em Administracdo Escolar, Orientagcdo Educacional e Supervisdo Escolar,
perfil de formagéo profissional que deveria qualificar tanto para a docéncia,

quanto para o exercicio das fungdes técnicas da atividade educacional.
(PPC, 1999, p. 5).

Com os movimentos de reflexdo, na década de 80, acerca da formagao do
pedagogo e o seu papel na sociedade, as avaliagdes indicaram que o curso era
descontextualizado, tecnicista que nao possibilitava reflexdo critica sobre o processo

educacional. Propdem-se entao alteragcdes na Resolugdo n°126/72 — CONSEP,

A nova proposta deveria atender a duas dimensdes significativas que
deveriam refletir no desempenho profissional do pedagogo: 1)
posicionamento critico, consciente, situado no seu tempo e espago, capaz
de renovar a cada momento a sua proposta de trabalho; 2)
instrumentalizacdo adequada para a pratica da educacdo em nivel da
docéncia e das habilitagdes oferecidas (PPC, 1999, p. 6).
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Através da Resolucao 1234/85 — CONSEP o Curso é reestruturado. Assim, o
mesmo segue o perfil indicado nessas Resolugbes, alguns resultados obtidos
através dessas modificagdes, trouxeram avangos importantes, como:

1. Renovacgéo de préticas pedagdgicas, entre elas:

a) Estagio Integrado de Supervisdo Escolar e Orientagdo Educacional;

b) Aproveitamento dos resultados de pesquisa no processo de Ensino;

c) Experiéncias de Estagio Supervisionado através de minicursos para a
comunidade.

2. Alunos mais criticos e participativos

3. Relativa integragao de contetdos programaticos das disciplinas (PPC,
1999, p. 7).

Assim, o curso de Pedagogia na UFPA, acompanha as tendéncias da
sociedade brasileira e vai se configurando a partir da mesma, contudo € necessario
salientar que ocorreram muitas mudangas ao longo desses vinte anos de vigéncia
desse PPC, que acarretam em um atraso na melhoria da qualidade da formag¢ao do
pedagogo. E isso impacta diretamente os pedagogos que estdo sendo formados

atualmente.

2.2.2 Identidade do pedagogo

A identidade do pedagogo se constitui através das exigéncias sobre sua
formacgédo, portanto ao falar sobre essa identidade ndo se deve descartar a
construcao histérica da profissdo, e os caminhos percorridos. Para entender essa
identidade € necessario refletir sobre o contexto que a profissdo passou e quais os
desafios enfrentados na mesma.

Identifica-se que foram varias as exigéncias no contexto educacional sobre a
formacéo de professores, de acordo com a LDB n° 9.394/96 nota-se que no art. 87,
paragrafo 4°, delimitava um prazo para formar os profissionais do magistério em
nivel superior, contudo a mesma Lei permite que outros profissionais que tenham
formagédo em nivel superior, com uma complementagdo pedagdgica, possam atuar
na docéncia, com a finalidade de rapida insercdo no mercado de trabalho.

Isso mostra, ndo s6 na LDB n°9.394/96, mas também nas portarias e
resolugdes, as varias regulamentagdes acerca da profissdo docente, que norteiam
as exigéncias e critérios da formagéao, e para os cursos formadores resta o desafio
de:
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1) combater o aligeiramento da formagdo, compreendendo-se que esse
profissional devera desenvolver competéncias para compreender, intervir,
propor e atuar em diferentes espagos profissionais; 2) estabelecer
finalidades especificas para os cursos de formacgao, tendo em vista garantir
as licenciaturas um projeto académico proprio, e ndo o papel de apéndice
dos cursos de bacharelado, configuragdo ainda predominante em grande
parte das universidades brasileiras. (PPC, 1999, p. 8)

Conforme Freitas (1990 apud PPC, 1999, p. 8), “ndo é o ambiente de trabalho
o0 que define uma profissdo, e sim as relagdes para as quais os profissionais sao
preparados”.

Constituir a identidade do pedagogo, é para além de competéncias e
habilidades, ele € um profissional que ndo se reduz somente ao ensinar, deve ser
comprometido com uma agéo pedagogica na sociedade, se tornando um profissional
da educacgao, que se compromete com a construcido de uma realidade educacional,
que permita a sociedade a garantia da liberdade, dignidade e democracia.

O autor Coelho (1996, p. 39 apud PPC, 1999, p. 8) sinaliza que o profissional
da educacao deve ser:

Acima de tudo um educador e ndo apenas um especialista no ensino de
alguma disciplina. Dai a necessidade de uma formag&o totalizante, fundada
na compreensdao ampla da educagdo como processo histérico-social, no
dominio dos conteudos como realidades em construgdo, na competéncia
didatico metodolégica e em determinados valores e atitudes, como o

questionamento, a liberdade, o respeito ao outro, a responsabilidade, a
fidelidade, a justica, a ética, a disciplina, a pontualidade.

Com essas caracteristicas, esse profissional € empenhado em compreender
0s processos pedagodgicos para a transformacgéo da realidade social, entendendo a
dimensao da sua profissao, pois o professor quando se reduz apenas em um mero
transmissor de conhecimento, acaba n&o refletindo sobre a sua agéo. “[...] E preciso
pensar o profissional educador como agente de transformagéo da sociedade, com a
capacidade de formular pensamentos gerais e abstratos a partir de problemas
concretos, com competéncia técnica, politica e cientifica na area de sua
especialidade”. (PPC, 1999, p. 8).
Portanto, com esses direcionamentos, tem-se a docéncia como elemento
imprescindivel na formagao profissional do pedagogo:
A definicdo da docéncia como base da identidade do pedagogo fundamenta-
se na concepgdo de que é na praxis do professor que se constroem as

competéncias necessarias para a compreensao do trabalho pedagégico em
todas as suas dimensoes. (PPC, 1999, p. 8).
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Mesmo a docéncia sendo fundamental no trabalho pedagogico, n&o o expressa

na sua totalidade, sendo assim, conforme ANFOPE (1996, p. 22 apud PPC, 1999, p.
8), o trabalho pedagdgico deve ser compreendido como o eixo norteador da

formagao do pedagogo, privilegiando:

A qualificagao para a docéncia: condi¢gdo para o desenvolvimento do trabalho
pedagodgico, a partir da relagdo teoria-pratica na aquisigdo, producdo e
socializacdo do conhecimento;

A qualificagcdo politico-pedagdégica: condi¢do para a pratica pedagogica que
inclui as relacbes de poder no interior da escola e na relagdo escola-
comunidade;

A qualificagdo politico-social: condicdo para a compreensdo critica e
questionadora de projetos politicos para a educagéo, e para o compromisso
com a construcdo de um projeto politico-social comprometido com os

interesses populares.

Nesse sentido, as competéncias deste profissional deverao contemplar:

uma

A criticidade, a criatividade, a consciéncia politica, a ética profissional, o
engajamento socio politico efetivo, a cooperagao/solidariedade social, o
vinculo interativo entre conhecimento e realidade social concreta;

A construgao do principio da gestdo democratica na escola;

A compreensdo da totalidade do processo do trabalho docente, através de
soélida formacao tedrico-pratica e interdisciplinar, devidamente contextualizada
no campo educacional,;

A qualificagéo para atuar na educagao formal e ndo formal indo da instituicao
escolar aos diferentes espacos onde o fendbmeno educativo se manifesta,
atuando como professor/a na escola basica, como gestor/a das ag¢des na
escola ou nos sistemas de ensino, seja na esfera administrativa ou
pedagogica, como elemento dinamizador de ag¢des educativas, quer na
comunidade quer em empresas, instituicbes ndo - escolares e organizagdes
nao governamentais. (PPC, 1999 p. 8).

O que se aborda sobre a identidade do pedagogo nesse PPC demostra que é

profissdo que requer uma formacgao eficaz onde se forme um profissional da

educagao que nado € um professor de uma matéria, este deve possui uma vasta

gama de conhecimento que dé suporte para sua atuagao dentro ou fora das escolas.
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O PPC, traz alguns elementos que contribuem para a construgdo de um
profissional consciente de sua atuacédo na sociedade, porém, ndo nos aprofundamos
nos mesmos, mas enfatizamos que a universidade tem atuacdo de suma
importancia na formagao profissional tanto do educador, pois é dentro dela que se
confronta sua propria realidade, refletindo a construcéo cidada, e o universo que nos
cerca, logo, € neste lugar que deve surgir as discussdes e questionamentos, a fim
de investigar as culturas, costumes e saberes, criando novas concepgdes e
fortalecendo os conhecimentos cientificos ou ndo. Com isso a universidade como
l6cus de formacdo profissional, deve ser favoravel a formagdo de profissionais
capazes de "pensar e recriar o real, as ideias e as praticas, de compreender e
ensinar os conteudos de sua area como um saber vivo, de captar as exigéncias que
o mundo atual traz para a educagdo, de formar individuos e grupos na e para a
liberdade, a criagdo, a democracia" (COELHO, 1996, p. 39 apud PPC, 1999, p. 9).

2.2.3 Principios curriculares

A partir das discussdes das formulagdes que aconteceram nos encontros de
educadores na época, a Associacao Nacional pela Formagao dos Profissionais da
Educacdo (ANFOPE) assumiu alguns principios. Assim o PPC de pedagogia
apresenta propostas que emergiram de discussdes sobre a identidade do pedagogo,
suas competéncias, dominios de saberes, seu papel politico e profissional em um
contexto novo econdémico, politico e social, que assinala as novas exigéncias e

perspectivas profissionais. Nesse aspecto, destacamos os seguintes principios:

a) O trabalho pedagogico como eixo da formagao

O trabalho pedagogico como ato educacional deve ser abrangente, sendo
ampliado a outras dimensdes que ultrapassando o espag¢o da sala de aula. Como
explicita Freitas (1991, p. 10 apud PPC, 1999, p. 10), que o processo pedagogico é
aquele que “envolve alunos, professores e a totalidade da escola em sua
organizagao e ndo apenas a sala de aula e o processo ensino aprendizagem que ali

se desenvolve”.

b) Sdlida formagao tedrica
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Para que a universidade prepare os profissionais capacitados para atuar e
interferir no processo educacional, € necessario uma sdélida formagéo teorica, e
superar a dicotomia entre teoria e pratica, € necessario compreender que:

Destacar a importancia de uma sodlida formagéo tedrica ndo dispensa a
pratica correlata. Pelo contrario, a partir da pratica busca-se uma
instrumentalizacdo tedrica que possibilita voltar para a pratica
compreendendo-a e analisando-a de forma mais ampla, mais critica, posto
que o conhecimento (a sua aquisigao e socializagao) € motor de mudanga.

E importante ressaltar que a universidade é o l6cus privilegiado da teoria, o
que garante o estatuto universitario de um curso. (PPC, 1999, p. 11)

7

Por isso, a sdlida formacao tedrica € imprescindivel na formagdo do
pedagogo, assim os subsidios tedricos devem possibilitar uma pratica que possibilite
a reflexdo, na construcéo e reconstrugao de si propria.

c) A pesquisa como forma de conhecimento e interveng¢ao na realidade social
A universidade faz referencia ao Ensino, Pesquisa e Extensdo como os
elementos que constituem uma educagdo pautada na qualidade do ensino-
aprendizagem;
A pesquisa como atividade responsavel pela producdo de conhecimento e,
concomitante, pela intervencdo na realidade escolar, traduz a
inseparabilidade entre teoria e pratica, saber e mudanga. A cisdo teoria e
pratica é a base para todas as outras distor¢ées acima descritas; dela se

ramificam ideologias que negam o movimento, a concepgéo antropoldgica
do homem enquanto devir histérico. (PPC, 1999, p. 11).

Assim, essas atividades de pesquisa sdo eminentes na formacdo do
pedagogo.
d) Trabalho Interdisciplinar

E necessario que a universidade tenha a interdisciplinaridade como um
processo de produgdo de conhecimento, permitindo que as disciplinas se
entrelacem, criando condi¢gdes para que possam problematizar a realidade,
buscando compreender sua complexidade. Assim, a interdisciplinaridade permite
através de instrumentos teoricos, a compreenséo da realidade, o dialogo entre as
disciplinas permitindo a problematizagdo da realidade, buscando atuar de maneira
critica sobre ela.

e) Articulagao teoria pratica
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O trabalho pedagogico é construido através da relagao entre teoria e pratica.
Nesse sentido, o PPC (1999) destaca que a ressignificacdo desses conceitos tem
uma grande importancia, pois contribuem para a maneira como os professores e
alunos se apropriam do conhecimento. Para Vasquez (1977 apud PPC, 1999, p. 12):

[...] Aceitar a premissa de que teoria e pratica constituem uma unidade
indissoluvel, ndo significa afirmar que elas se confundem. Teoria e pratica
tém especificidades distintas, que se articulam simultanea e reciprocamente
na medida em que toda teoria emerge da pratica, da qual se nutre como

objeto de conhecimento, e toda pratica tem uma teoria que a fundamenta,
que Ihe serve de diregéo.

Com isso, a importancia da construgao teoria — pratica se da, pois:

Pressupde a capacidade de vislumbrar a dimenséao pratica da teoria (sem a
qual a atividade tedrica se separa do plano objetivo) e a dimensao tedrica
da pratica (pratica como atividade objetiva de transformagdo da natureza e
da realidade social, o que pressupde o conhecimento daquilo que se quer
transformar e das suas finalidades), processo pelo qual ambas se
transformam em atividade tedrico-pratica — praxis. (PPC, 1999, p. 12).

Nessa perspectiva, as teorias ndo sdo desvinculadas da pratica, elas sao
representacdes da realidade, resultados de significagbes de determinado tempo.
Assim, promovendo a aproximagdao do aluno com a realidade de atuacao
profissional, possibilita-se a aproximacao entre o saber, o saber pensar e o saber
fazer, articulando a pratica como componente base das disciplinas do curriculo, para
entdo superar a dicotomia entre teoria e pratica.

Vemos entdo que os principios curriculares contribuem para a constituicao da
identidade do pedagogo, sendo principios norteadores de uma formagao pautada na
qualidade do ensino, portanto esta nesses principios os elementos distintos
necessarios a formacgéo do profissional pedagogo.

2.2.4 Objetivo da formagéo do pedagogo

O objetivo & preparar o profissional pedagogo que tenha como principio
norteador a docéncia e concomitantemente esteja capacitado para atuar nas
diferentes dimensdes do trabalho pedagdgico, tanto em ambientes formais e nao
formais. Assim, o pedagogo € formado para que tenha consciéncia de sua atuacgao,
agindo para que a educacgao ultrapasse o ambito escolar, atuando na sociedade em
espacos de movimentos sociais, empresariais, comunitarios, e outros espacos

institucionais ou n&o institucionais. Fica claro que o pedagogo assume varias
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funcdes, contudo, percebe-se que para ele estar realmente preparado para assumi-

las é preciso que a formagao possibilite 0 conhecimento dessas fungdes.

2.2.5 Estrutura curricular
O Curso de Pedagogia é constituido por trés nucleos de conteudos, o nucleo
basico, o especifico e o nucleo eletivo, que através deles é construido o perfil da
formacédo do pedagogo. O nucleo basico tem o objetivo de preparar o pedagogo
através de uma formacgao tedrico-pratica que possibilite a compreensao do trabalho
pedagogico em seus diferentes espagos. Assim, esse nucleo contempla a
abordagem dos conhecimentos que problematizam e explicam as dimensées do
ensino;
Analisando suas implicagdes epistemoldgicas e a forma como determinam a
pratica pedagdgica e a organizagdo dos espagos e dos tempos escolares,
contextualizando os diferentes projetos educacionais para a sociedade

brasileira e situando-os para além dos espagos educativos formais. (PPC,
1999, p. 13).

O nucleo especifico fundamenta-se na atuagao profissional do pedagogo em
diferentes ambientes, abordando as especificidades da sua formag&o. Assim,
pretende-se “consolidar uma nova identidade profissional do pedagogo, a partir de
uma base de formagédo que contemple um conjunto articulado de conhecimentos
minimos necessarios, que o qualifique para atuar nos espacos educativos formais e
nao formais numa perspectiva de totalidade”. (PPC, 1999, p. 14).

Esse dois nucleos sdo de carater obrigatorio por definirem a base de
formacdo do pedagogo. Ja o nucleo eletivo, € de carater optativo. Ele abrange a
diversificacdo da sociedade, sendo destinadas as necessidades individuais dos
formandos permitindo que os mesmos optem pela tematica de seu interesse. O
nucleo € desenvolvido através de topicos tematicos de: Educagédo indigena;
Educacdo rural; Tecnologias informaticas e comunicacionais na educagéo;
Educacao especial; Educacdo ambiental; Educacdo a distadncia e Educacgao de
jovens e adultos.

Desse modo, o Projeto ainda em vigor, se apresenta com os direcionamentos
sobre a identidade do pedagogo, traduzindo o que as regulamentagcdes propdem,
percebe-se entdo que sao diversos os elementos constituintes dessa identidade, ela

nao é estatica, pronta e imutavel, ela também é construida no processo subijetivo,
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onde os sujeitos se reconhecem e se apropriam como sendo sua identidade
profissional.

Assim nesse Projeto, temos a abordagem sobre a identidade do Pedagogo,
gque nos remete a docéncia como o elemento norteador da mesma, subsidiando
essa formagdo, contudo, ndo temos nesse projeto a fundamentagdo do Estagio
Supervisionado, que € onde esse aluno podera se aproximar dessa vivencia dentro
das escolas, fortalecendo o se reconhecer profissional da educacédo, que € uma
apropriagao subjetiva e fomenta a construgdo de sua identidade a partir de suas

experiéncias.

2.3 Nova proposta do Projeto Pedagégico do Curso de Licenciatura em
Pedagogia (2011)

O presente Projeto Politico Pedagogico (PPC) € a nova proposta curricular
para o curso de pedagogia da UFPA campus de Abaetetuba, formulada em 2011,
que ainda nao foi aprovada, contudo, também nos auxilia nessa pesquisa, pois
através dele podemos fazer um balango sobre as novas perspectivas em relagao a
identidade do pedagogo que esta sendo formado. Daremos énfase portanto nos
elementos que tratam especificamente da identidade do pedagogo e do estagio
supervisionado como componente de formagéo do pedagogo.

2.3.1 O campus universitario de Abaetetuba

Conforme o PPC (2011) O Campus Universitario de Abaetetuba, também,
conhecido como Campus do Baixo Tocantins (CUBT), foi implantado em
Abaetetuba, no ano de 1987, sob a coordenacgdo da professora Conceigao Solano,
que foi indicada pelo reitor da época, o Prof. José Seixas Lourengo para assumir
esse cargo.

Segundo o PPC (2011), a partir do Programa de Interiorizagao, se implantou o
curso de pedagogia nos campi do interior do Estado. Ainda de acordo com o PPC
(2011) os primeiros cursos ofertados no Campus de Abaetetuba, foram os de
Matematica, Letras, Pedagogia, Histéria e Geografia, e todos funcionavam em
regime intervalar/intensivo, onde as aulas acontecem somente nos periodos de
janeiro e fevereiro, julho e agosto. As escolas onde ocorriam as aulas eram o
Colégio Sao Francisco Xavier, a Escola Basilio de Carvalho e a Escola Joaquim
Mendes Contente, que foram disponibilizados pela Prefeitura Municipal, parceria que
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teve fundamental importancia para a implantacdo do Campus, onde cedeu também
o terreno para a construcao do prédio préprio do Campus de Abaetetuba. “Em 1991,
o prédio do Campus de Abaetetuba foi inaugurado no bairro do Mutirdo, na Rua
Manuel de Abreu. O campus era formado por dois blocos, onde funcionavam a
secretaria, a biblioteca, a cantina, o mimeografo e a Coordenagdo do Campus”.
(PPC, 2011 p. 5).

A partir de 1992, o Campus comecga ofertar vagas para turmas regulares.
Atualmente oferece cursos nos dois regimes tanto intensivo como extensivo para os
cursos de “Licenciatura em Pedagogia, Letras/Lingua Portuguesa, Letras/Lingua
Espanhola e Matematica e Bacharelado em Engenharia Industrial, além do curso de
Licenciatura em Educagao do Campo". (PPC, 2011, p. 5).

Esse Documento, como foi elaborado em meados de 2010 e 2011, traz ainda
a missao, visao e principios norteadores definidos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do ano de 2001 a 2010. Assim, o PPC do curso deve esta em
consonancia com a missao e visdo do Estatuto da Universidade. De acordo com
esses principios, a Universidade busca proporcionar aos alunos um ensino
académico através de conhecimentos ja produzidos, oportunizando a autonomia
para que estes também o produzam, respeitando a diversidade das ideias,
garantindo o processo de ensino, pesquisa e extensdo, assim como O ensino
gratuito e de qualidade sendo assim um espago de amadurecimento intelectual.

Assim, o projeto em consonancia com esses principios define também as
configuragbes do curso como multidisciplinar, sendo a educacdo, formal e nao
formal o seu objeto de estudo, embasado em diversas areas de conhecimento, como
Filosofia, Sociologia, Psicologia, entre outras. “Dessa forma, a Pedagogia, atraves
do tripé ensino, pesquisa e extensao, buscara produzir refletir, aprofundar e aplicar
os conhecimentos produzidos na academia de forma a promover o desenvolvimento
da educagao nos mais diversos espacgos sociais”. (PPC, 2011, p. 7).

A nova proposta do Projeto Pedagogico do Curso de Pedagogia da UFPA
Campus Abaetetuba foi formulada:

A partir do trabalho de um grupo de alunos e professores, que compuseram
o projeto “Reconstruindo Percursos: Reformulagéo do Projeto Pedagogico
do Curso de Pedagogia do Campus de Abaetetuba”, aprovado e executado
por meio do PROINT. Durante os anos de 2010 e 2011, o grupo realizou
diversas atividades como: analise do PPC em vigor, apontando as

limitagbes e as contribuigdes para a formagédo do pedagogo; avaliagdo dos
componentes curriculares do PPC em vigor e sua articulagdo com as
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atividades de pesquisa e extensdo exigidas do Regulamento do Ensino da
Graduagao da UFPA e demais legislagbes atuais; construgdo de um
mosaico de memoarias do curso de Pedagogia do Campus de Abaetetuba;
organizagdo de grupos de trabalho para desenvolverem discussdes e
reflexdes para a elaboracdo do novo PPC; realizagdo de seminario de
elaboragcdo da proposta Pilot para o PPC do curso, sistematizagcdo das
propostas apresentadas nos seminarios tematicos e apresentacdo da
proposta do novo PPC para a comunidade académica. (PPC, 2011, p. 7-8).

Esse projeto faz parte de um trabalho desenvolvido especificamente para a
reformulagdo do PPC em vigor, e traz consigo o compromisso da universidade com
a producido de conhecimento de qualidade e a formacdo de profissionais
capacitados para atuar na sociedade amazoénica.

2.3.2 Objetivos do Curso

O objetivo do curso é formar um profissional capaz de atuar com
compromisso ético e competéncia, tanto na docéncia quanto no processo
pedagogico em ambientes escolares ou ndo escolares. Tendo consciéncia de seu
papel de atuacado, contribuindo assim para um processo pedagdgico democratico.
Com isso, os objetivos mostram-se empenhados em formar um profissional que
tenha consciéncia de si e do mundo, atuando sempre de forma responsavel no
processo pedagodgico. Percebe-se entdo que nessa nova proposta o objetivo é
formar um profissional atualizado de seu papel na educacado e na sociedade, para

qgue este possa desenvolver suas fungdes com competéncia.

2.3.3 Perfil do profissional a ser formado

O Parecer CNE/CP N° 5/2005, delineia o perfil do pedagogo, com a exigéncia
de uma formacgao tedrica e pratica de qualidade. Com isso, “A educagdo do
licenciado em Pedagogia deve, pois, propiciar, por meio de investigacao, reflexdo
critica e experiéncia no planejamento, execugao, avaliagdo de atividades educativas,
a aplicacao de contribuicbes de campos de conhecimentos [...]". (PPC, 2011 p. 14).

Para tanto, esse profissional devera ter uma formacao consistente, pois ele
esta sendo formado para atuar tanto na docéncia, quanto em outras areas que
sejam necessarias agdes de cunho pedagdgico. Assim, vemos que a nova proposta
traz a importancia da experiéncia dos alunos nos ambitos de atuagao profissional.

O Documento demostra que através dessa formagao, espera-se que o0s
futuros pedagogos do campus de Abaetetuba adquiram competéncias e habilidades

necessarias, que os tornem capazes de:
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*Pensar criticamente, analisar e se comprometer com a solugao dos problemas da
sociedade, contribuindo para a sua transformagao através de uma atuacgao criativa e
ética;

*Compreender de forma ampla e consistente o fendmeno educativo e sua pratica
gue se da em diferentes ambitos e especialidades;

*Atuar no planejamento, organizacéo e gestdo de instituicdes e sistemas de ensino
nas esferas administrativa e pedagogica;

*Apropriar-se continuamente de conhecimentos pedagogicos e advindos de sua
propria experiéncia. Dentre outras.

Assim, percebemos que as competéncias e habilidades que os formandos
devem adquirir através do curso, visam a construgdo de uma autonomia critica, onde
esse futuro profissional da educacao possa se apropriar da articulagao entre teoria e
pratica, sendo este um profissional capaz de problematizar suas a¢gdes numa praxis

educativa.

2.3.4 Estagio Supervisionado
Nesse projeto percebe-se que a uma preocupagdo em como O estagio
supervisionado devera ser desenvolvido no curso, reconhecendo assim que € uma
atividade voltada para a melhoria e atualizagdo do processo de ensino, e devera ser
realizado sob a supervisao da instituicdo formadora (por meio do professor/a que
ministra a disciplina) e da escola l6cus do estagio. Assim, tem base na reflexdo
sobre o processo educativo e seus aspectos tedrico-praticos;
O estagio sera desenvolvido como espago de reflexdo e vivéncia
pedagdégica com o objetivo de ressignificar a pratica educativa dos
educadores em processo de formagdo continua. Assim, as atividades
tedrico-praticas, bem como a de acompanhamento e pesquisa, serao
orientadas para reflexdo e agao inerentes ao trabalho docente reflexivo e
colaborativo, oportunizando a esses educadores a producado de saberes da

experiéncia a apropriagdo de saberes cientificos produzidos historicamente
no campo educativo. (PPC, 2011 p. 22)

Nesse aspecto, o estagio devera proporcionar a aproximagao do aluno com a
realidade da profissao, permitindo a observacado e reflexdo sobre a mesma. Com
isso, o Projeto traz propostas de carga horaria especifica para atividades relativas a
atuagao do pedagogo em ambientes escolares ou ndo escolares, contribuindo assim
para a aproximagdo com o0s espacgos de atuacdo desse profissional, para que o

mesmo possa desenvolver suas praticas.
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Dessa maneira, traz a proposta de que os estagios sejam realizados em seis
niveis I, Il, Ill, IV, V e VI, assim os Estagios I, Il, lll e IV abrangeriam as atividades
inerentes a docéncia no ambito da educacdo infantil, séries iniciais do ensino
fundamental e a educacéo de jovens e adultos. Ja os Estagios V e VI estariam
diretamente relacionados com a atuagao do pedagogo nas outras dimensdes do seu
trabalho como: gestao, coordenacéo, planejamento, dentre outras.

Apesar desse novo Projeto do Curso de Pedagogia trazer abordagens sobre
essa preocupacgao na realizagdo do Estagio Supervisionado na UFPA, entende-se
que “o processo de aprendizagem tem que estar fortemente integrado a pratica
cotidiana, haja vista que so6 a partir dos problemas concretos é que o conhecimento
académico teorico pode tornar-se util e significativo para os futuros profissionais”
(PPC, 2011 p. 23). Entretanto, a configuragdo atual do Estagio Supervisionado
baseado no PPC (1999) que ainda esta sendo desenvolvido torna o Estagio
descontextualizado do cotidiano, ja que faz 20 anos que o PPC nao é reformulado, e
essa nao reformulacdo ocasiona impactos na formacdo desses profissionais, pois
nao possibilita a interagdo com os meios de atuagéo, para que os graduandos se
apropriem de conhecimentos especificos da profissdo e construam assim sua
identidade profissional.

E necessario que seja realmente efetivada essa nova proposta para que os
impactos na formagao da identidade profissional do pedagogo sejam positivos. Com
isso, no proximo capitulo veremos como os discentes compreendem o estagio na

sua formacao identitaria.



47

CAPITULO Il - O ESTAGIO SUPERVISIONADO NA PERSPECTIVA DOS
ALUNOS DO CURSO DE PEDAGOGIA NA CONSTRUGAO DE SUA IDENTIDADE
PROFISSIONAL

A partir das discussdes feitas ao longo dos dois primeiros capitulos, em linhas
gerais sobre a formagdo do pedagogo, a constituicdo do estagio supervisionado
como instrumento formativo nas licenciaturas e com a analise do PPC (1999) em
vigor e da proposta do novo PPC (2011), buscou-se entdo neste capitulo, através de
uma entrevista de grupo focal, compreender em qual perspectiva os discentes do
curso de pedagogia 2015 da UFPA - Campus Abaetetuba desenvolveram o Estagio
Supervisionado e como eles o reconhecem para sua formacéo. Procurando assim
responder a indagagdo que permitiu o desenvolvimento dessa pesquisa que é
compreender qual a contribuicdo do estagio supervisionado na construgdo da
identidade profissional dos discentes do curso de pedagogia da UFPA - Campus
Abaetetuba.

Dessa maneira, nos debrugamos a analisar os dados obtidos através da
entrevista de grupo focal, onde foram entrevistados 6 (seis) alunos(as) das turmas
de Pedagogia 2015 (Matutino e Vespertino) que estdo no ultimo semestre do curso
(Nucleo Eletivo) e realizaram a disciplina de estagio supervisionado no oitavo
semestre do curso (2018.4). Assim, aplicou-se um roteiro com 6 (seis) perguntas
(apéndice B), onde os entrevistados puderam através de um dialogo com os demais

dar seguimento a uma conversagao que resultou nos dados analisados.

3.1 A ldentidade Profissional do Pedagogo

Considerando que a formacéo do pedagogo sofreu modificagbes ao longo de
toda a histéria de constituicdo desse curso, como ja podemos constatar nos
capitulos anteriores, essas modificagcdes influenciaram também a constituicdo da
identidade desse profissional. Com essas modificagbes constantes, tornou-se
importante discutir qual a identidade desse profissional, pois a configuragéo atual do
curso visa formar um profissional que atue na agao pedagogica em diversos
espagos, com esse amplo espago de atuacdo constatou-se entdo que esse
profissional ndo tem uma unica identidade, mas possui multiplas identidades visto
gue o mesmo atuara em diversos ambientes.

Dialogar sobre a identidade profissional do pedagogo €, pois, reportar-se

novamente a historia de constituicio do curso, que passou por inumeras
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reestruturagdes para chegar ao que se determina atualmente como a identidade que
esse profissional deve ter perante a sociedade. Como explicitado no PPC (1999)
atualmente em vigor, o curso de pedagogia da UFPA, observa tragos influenciados
pelas orientacbes da ANFOPE, que foi fundamental na constituicdo do delineamento
da identidade desse profissional em ambito nacional. Sendo assim, buscamos
assimilar o termo identidade, para assim situar os leitores qual o termo de identidade
estamos retratando.

Desta forma, concordamos com Hall (2000), ao mencionar que a identidade
do sujeito é construida ndo sé pelos aspectos biologicos, mas pela cultura, pela
relacdo com outros individuos, que possibilita a mediagcdo de valores e simbolos.
Desse modo, ao longo da vida deste individuo, ele se relaciona com o meio social,
fazendo assim a assimilacéo de seus valores e constituicdo de sua identidade.

Silva (2000) remete que a identidade n&o € somente uma esséncia, ela € uma
construcado que tem por traz recortes de tempos e relagdes de poder, assim:

[..] a identidade ndo é uma esséncia; [..]. A identidade tampouco é
homogénea, definitiva, acabada, idéntica, transcendental. Por outro lado,
podemos dizer que a identidade é uma construgao, um efeito, um processo
de producdo, uma relagdo, um ato performativo. A identidade é instavel,
contraditéria, fragmentada, inconsciente, inacabada. A identidade esta
ligada a estruturas discursivas e narrativas. A identidade esta ligada a

sistemas de representacdo. A identidade tem estritas conexdes com as
relagbes de poder. (SILVA, 2000, p. 96-97).

Com isso, relaciona que a identidade n&o se desenvolve sem uma finalidade,
por isso Ciampa (1995, p. 127 apud CAMPQOS, 2009, p. 66) aponta que “a questao
da identidade [...] deve ser vista ndo como uma questdo apenas cientifica, nem
raramente académica: é, sobretudo, uma questao social, uma questéo politica”. Para
ele a identidade é uma metamorfose, ou seja, ndo é acabada, esta em constante
transformacdo, sendo, pois, um resultado de inter-relacdo entre a pessoa e o
contexto historico e social. Nesse prisma, pode-se referir que a identidade
profissional do pedagogo instituida na sociedade através dos cursos de formagéo
inicial, antes de tudo, € uma questao previamente definida pela politica de formacéao
dos professores e que através das reivindicagdes, foram delineando as concepgoes
da formacéao desse profissional, constituindo assim uma identidade social.

Segundo Pimenta (2005, p. 18) a identidade “[...] n&o € um dado imutavel.
Nem externo que possa ser adquirido. Mas € um processo de construgdo do sujeito
historicamente situado”. Sendo assim, constatamos que a identidade ndo é algo
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concretizado e estatico, ela vai se constituindo com delineamentos provisorios e que
através do tempo vao se modificando, dando face as novas identidades.

Brzezinski (2002) enfatiza que o conceito de identidade segundo a linha da
Psicologia social, se divide em duas, que podem ser pessoal ou coletiva:

[...] A primeira é configurada pela histéria e experiéncia pessoal e implica

um sentimento de unidade, originalidade e continuidade, enquanto que a

segunda € uma construcdo social que se processa no interior dos grupos e

das categorias que estruturam a sociedade e que conferem a pessoa um
papel social e um status social. (BRZEZINSKI, 2002, p. 8).

Nesse contexto, a autora frisa que a identidade profissional é, configurada
como uma identidade coletiva, “porque ela vai se delineando na teia das relacdes
sociais e incorpora a cultura do grupo social e das relagdes do mundo produtivo no
qual o profissional esta inserido”. (BRZEZINSKI, 2011, p. 122). Dessa maneira, a
identidade profissional do pedagogo, € efeito também das relagbes que esse
profissional tece em meio a sua atuacdo no ambiente de trabalho, aqui entendemos
que o profissional que esta em formacgcao pode vivenciar esse momento através da
Disciplina de Estagio Supervisionado.

Dubar (1997) institui que a identidade € um processo de socializagdo, dos
processos relacionais (para o outro) e biograficos (para si). Assim, ndo se pode
separar as duas, pois uma é paralela a outra, ja que a identidade para si reconhece-
se pelo olhar do outro. Para ele a “identidade nunca € dada, é sempre construida e a
(re) construir, em uma incerteza maior ou menor e mais ou menos duravel’ (DUBAR,
1997, p. 104).

Quando versa sobre a identidade profissional Dubar (1997) apresenta trés
categorias: A Identidade profissional de base, identidade herdada e identidade
visada. Para Dubar (1997) a identidade profissional de base se “constitui ndo s6é em
uma identidade no trabalho, mas também, e, sobretudo, em uma projegao de si, no
futuro, a antecipagédo de uma trajetoria de emprego e o desencadear de uma logica
de aprendizagem, ou melhor, de formagédo” (DUBAR, 1997 apud CAMPOS, 2009,
p.73). Assim a identidade profissional se caracteriza nessa identidade profissional de
base, pois € a proposta que cria os espagos, onde projetam a futura identidade
profissional. Para o autor idem, a identidade profissional de base € um processo
identitario importante na constru¢ao da identidade social.

Conforme Silva (2002, apud CAMPOS, 2009, p. 74):
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A identidade herdada é produzida pela geracdo precedente e representa a
nossa primeira identidade social, que é sempre conferida. A identidade
visada é aquela construida no decorrer da socializagao inicial, representada
pela familia ou grupo escolar. Diante disso, destaca-se a relagéo entre o
curriculo e a identidade profissional de base, pois o curriculo trata de uma
trajetoria, de um percurso, da autobiografia, onde se forja a identidade. O
curriculo, assim, € documento de identidade, e sdo sobre estas questbes
que se concentram as teorias de curriculo.

Com isso, percebe-se que a identidade ou identidades do pedagogo vem
perpassando pelas lutas que tiveram para constituicio da profissdo, como uma
identidade herdada, e as reivindicagdes sobre a atuagdo e importancia desse
profissional no ambito da educacéo brasileira como uma identidade visada. Para
Dubar (1997) é através de conflitos e conciliagbes entre a identidade herdada e a
identidade visada que é construida a identidade profissional.

Segundo Campos (2009), o autor relata que a formagdo da identidade
profissional de base dos jovens produzem modelos identitarios que n&o estao
compativeis com a exigéncia atual no mundo do trabalho. E essa formagao constitui
um problema de geracg&o. Assim o autor afirma que “Ela (a identidade profissional de
base) é, fortemente marcada pela incerteza apesar de teoricamente acompanhar a
passagem na adolescéncia a vida adulta e, portanto, a uma forma de estabilidade
social” (DUBAR, 1997 apud Campos, 2009, p. 74).

Conforme Pimenta (2005, p. 7), a identidade profissional se constroi:

[...] a partir da significagdo social da profissdo; da revisédo constante dos
significados sociais da profissdo; na revisdo das tradigdes. Mas também da
reafirmagéo de praticas consagradas culturalmente e que permanecem
significativas. Praticas que resistem a inovagdes porque prenhes de saberes
validos as necessidades da realidade. Do confronto entre as teorias e as

praticas, da analise sistematica das praticas a luz das teorias existentes, da
construgao de novas teorias.

A profissdo do pedagogo emergiu para suprir algumas necessidades da
sociedade, adquirindo assim um status de legalidade. Com isso, algumas profissdes
deixaram de existir, e outras surgiram. Para Pimenta (1997) a profissao do professor
a partir das novas demandas da sociedade, se ressignificou buscando novas
caracteristicas.

No6voa (1992 apud BRZEZINSKI, 2011, p. 122) explicita que:

A identidade profissional do profissional da educagédo implica o ser e o
sentir-se profissional, o que ndo é simplesmente um produto do dominio de
um conjunto especifico de saberes. Com efeito, a identidade profissional é
uma identidade coletiva, pois incorpora também o modo de o profissional
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situar- se no mundo, a sua histéria de vida, as suas representacdes, 0s
seus desejos e expectativas, as suas realizagdes e frustragdes.

Dessa forma, a identidade do pedagogo também se constréi pelo significado
gque 0 mesmo da a sua profissdo, a partir de seus valores, suas representagdes, 0s
sentidos atribuidos a sua atuacdo, suas relagdes interpessoais e intrapessoais, nas
escolas e nos outros ambientes. Contudo, a identidade desse profissional esta
delineada em nosso pais, sob as determinagbdes das politicas de formacado de
professores, através de decretos, leis, pareceres, e resolugdes. Assim, nesses
aportes legais esta sendo norteada a identidade profissional do pedagogo;

Segundo a Resolugdo CNE/CP n. 1, de 15/05/2006, que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacional do Curso de Pedagogia (DCN Pedagogia),
a docéncia consiste na base da identidade profissional do pedagogo.
Respeitada a base docente, a implementagcdo destas diretrizes vem
induzindo uma identidade multipla e complexa ao pedagogo, na qual se

articulam o ser professor, o0 ser pesquisador e o ser gestor. (BRZEZINSKI,
2011, p. 123)

Ao longo do desenvolvimento dessa profissdo, percebe-se que a identidade
do pedagogo, cuja base esta a docéncia, se mostra dicotdmica entre o técnico e o
professor. Com isso, Brzezinski (2011) demonstra que os movimentos da educagéo,
intensificaram suas reivindicagdes buscando outra identidade para esse profissional,
que remetesse aos principios da base comum nacional para a formacédo do
pedagogo que sdo: A solida formacgédo teodrica; A unidade teoria-pratica; O trabalho
coletivo e interdisciplinar; A concepgédo de gestdo democratica; A pesquisa como
principio educativo, dentre outros. Assim uma nova identidade vai se constituindo a
partir das praxis dos formadores de pedagogos e nas universidades que s&o I6cus
da formacado de qualidade. Houve muitos debates sobre as DCN do curso, assim
encontraram uma alternativa para superar essa identidade tecnicista, chegaram
entdo ao delineamento de uma identidade consentida, ele, o pedagogo &, portanto
professor-pesquisador-gestor.
Essa identidade tem por base a docéncia, compreendida na DCN do curso,
art.2° § 1°
[...] como acdo educativa e processo pedagdgico metddico e intencional,
construido em relagbes sociais, étnico-raciais e produtivas, as quais
influenciam conceitos, principios e objetivos da Pedagogia, desenvolvendo--
se na articulagao entre conhecimentos cientificos e culturais, valores éticos
e estéticos inerentes a processos de aprendizagem, de socializagdo e de

construgdo do conhecimento, no ambito do dialogo entre diferentes visbtes
de mundo. (BRASIL, 2006).
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Para a autora Brzezinski (2011, p. 129):

O pedagogo, portanto, devera ser professor e pesquisador, ainda que os
documentos legais insistam na formagéo do professor da educacgao infantil e
dos anos iniciais do ensino fundamental em lécus extramuros da
universidade, em que a pesquisa é pouco valorizada e ainda que,
anacronicamente, se mantenha a formacgao dos especialistas em orientagédo
educacional, administragdo escolar, supervisdo escolar e inspecao escolar
para a educacgao basica (art. 64/Lei n. 9.396/1996) em nivel de graduagéo.

Por consequéncia, as DCN do curso de pedagogia, ampliaram o campo de
atuacao desse profissional, explicito em seus art. 4° e art. 5°:

Art. 4° - O curso de Licenciatura em pedagogia destina-se a formagéo de
professores para exercer fungdes de magistério na Educacao Infantil e nos
anos iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, de Educacéo Profissional, na area de servigos e apoio
escolar e em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos
pedagdgicos.

Paragrafo Unico. As atividades docentes também compreendem
participacdo na organizagao e gestao de sistemas e instituicdes de ensino,
englobando:

| - planejamento, execugédo, coordenacdo, acompanhamento e avaliagdo de
tarefas proéprias do setor da Educacgao;

Il - planejamento, execugao, coordenagcédo, acompanhamento e avaliagdo de
projetos e experiéncias educativas ndo escolares;

lll - produgdo e difusdao do conhecimento cientifico-tecnolégico do campo
educacional, em contextos escolares e nao escolares. (BRASIL, 2006)

Assim, o curso de pedagogia deve garantir uma formagao evidenciando essa
identidade multipla do pedagogo “na qual se articulam atributos para o exercicio a
docéncia em espagos escolares e nao escolares, a pesquisa como producao e
socializacdo de conhecimento, para a educacgao basica e para os sistemas escolares
e a gestdo educacional”’. (BRZEZINSKI, 2011, p. 130). Nessa perspectiva ha a
convicgao de que a universidade € o lugar onde o pedagogo em formagao podera
“construir, no coletivo, sua trajetéria profissional e sua identidade de professor-
pesquisador-gestor, tendo por base de sua identidade a docéncia”. (BRZEZINSKI,
2011, p. 131).

A autora ent&o retorna as ideias de Houssaye et al. (2004 apud BRZEZINSKI,
2011, p. 131) de que é preciso ter a clareza de que:

A Pedagogia de Resultados é incapaz de ancorar uma formagédo e uma
identidade multipla do pedagogo que lhe permita dizer-se pedagogo e é
preciso teorizar sua pratica e submeté-la a discussado para suscitar criticas
que confiram maior qualidade a praxis no exercicio da docéncia, no

desenvolvimento de pesquisas e no exercicio da gestdo democratica em
nosso Brasil republicano.
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Para isso, € necessario que os pedagogos em formagao tenham contato com
os ambientes de sua atuacdo profissional, para assim dar significado a sua
profissdo, se assumindo como pedagogo e construindo através de uma praxis
contextualizada, sua identidade profissional, ja que:

[...] Ninguém pode dizer-se pedagogo se n&o aceitar teorizar suas préticas e
submeté-las a discussdo. Na formagédo pedagogica somente os pedagogos
estdo aptos a articular os saberes pedagdgicos com os saberes

disciplinares e com os saberes sobre a educacgéo, o ensino e a pedagogia
(HOUSSAYE et al, 2004, apud BRZEZINSKI, 2011,p 120).

Portanto, entendemos que a partir da disciplina de Estagio Supervisionado do
curso de pedagogia quando o mesmo desenvolvido como um momento de praxis
pode-se adquirir a experiéncia do exercicio profissional mesmo que por pouco
tempo, e assim, a partir dessa experiéncia ainda em sua formagédo esse futuro

profissional possa através de sua praxis construir sua identidade profissional.

3.2 Analise dos dados obtidos através da entrevista de grupo focal
A entrevista realizada se desenvolveu a partir de questdes levantadas no
roteiro semiestruturado, no primeiro momento da entrevista indagou-se sobre as
experiéncias de estagio supervisionado no curso de pedagogia da UFPA - Campus
Abaetetuba que os discentes viveram. Cabe ressaltar que as duas turmas tiveram a
mesma professora, portanto a metodologia adotada para a pratica de estagio foi a
mesma nas duas turmas. Como ja explanado anteriormente, durante todo o curso
houve uma unica disciplina de estagio supervisionado, no oitavo semestre, esse
direcionado para a area de atuagdo do pedagogo em gestdo e coordenagao
pedagodgica nas escolas, constatou-se entdo que apesar de a disciplina ser voltada
para gestdo e coordenagao, houve dentro da mesma, uma autonomia em escolher o
objeto de estudo que cada grupo abordaria. Isso os levou a escolher temas
diferentes que fossem relacionados as duvidas ou curiosidades que tivessem em
relacdo a essa fungéo do pedagogo nas escolas.
Na concepcgédo de Raymundo (2013, p. 361) o estagio supervisionado:
Constitui um componente integrante do curriculo dos cursos de licenciatura,
sendo concebido como tempo e espago de aprendizagem e ndo apenas
como uma atividade extracurricular realizada para o cumprimento de uma
carga horaria isolada e descontextualizada do curso. Ao mesmo tempo em
que integra pratica e teoria, o estagio colabora para que o futuro professor

compreenda e reflita sobre as complexas relagbes que ocorrem no
ambiente escolar, seu futuro I6cus profissional.
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A entrevista apontou que os discentes consideram a realizagdo do estagio
supervisionado significativa para a formagédo do Pedagogo. Contudo, apesar de sua
importancia, o estagio desenvolvido n&o foi concebido como um espago onde esses
futuros pedagogos pudessem desenvolver relagdes com o ambiente de sua atuagéo
profissional. Segundo os entrevistados o mesmo foi realizado como uma pratica de
observagéo do trabalho do pedagogo na fungdo de coordenador, alguns discentes
relatam que conseguiram desempenhar pequenas tarefas, mas que foram realizadas
tecnicamente. Para a maioria o estagio sucedeu-se em observagao do trabalho
profissional. No depoimento a seguir, podemos constatar isso:

Tivemos dias que nds ficamos sem fazer nada, s6 observando, tivemos dias
que nos fizemos alguma coisa, mas foi uma coisa bem supérflua mesmo (A-
2).

Conseguimos apenas observar algumas tarefas, pois éramos seis pessoas,
pra trabalhar com um gestor que mal tinha tempo de olhar pra nos (A-3).

E muito importante, mas é preciso compreender o estagio numa outra
perspectiva, pois esta sendo compreendido como uma pratica de
observacao e o estagio ndo é uma pratica de observagéo (A-5).

A gente vai empolgado para atuar e ndo é isso que acontece, o estagio esta

acontecendo como uma ambientagdo, onde vocé vai conhecer o trabalho
daquele profissional (A-4).

Em vista disso, a maneira como o estagio esta sendo compreendido, torna a
experiéncia defasada, pois esse ndo € somente uma observagcdo, mas também um
momento de colocar em pratica o que foi apreendido ao longo do curso, porém os
discentes relatam que puderam apenas observar. Com essa observagao puderam
conhecer o trabalho do pedagogo ainda com o olhar de aluno, e ndo como
profissional, assim, ndo tiveram oportunidade de se reconhecer ou ndo na profisséo.

Pimenta (1997) aponta que o estagio ndo é uma atividade que se reduz a
técnicas, ele deve ser um processo de reflexao, logo:

O estagio ndo se resume a aplicagédo imediata, mecanica e instrumental de
técnicas, rituais, principios e normas aprendidas na teoria. A pratica ndo se
restringe ao fazer, ela se constitui numa atividade de reflexdo que enriquece
a teoria que lhe deu suporte. O estagio € um processo criador de

investigacdo, explicagdo, interpretacdo e intervencdo na realidade.
(PIMENTA, 1997, p. 74)

Assim, é possivel perceber que o estagio supervisionado do curso de
pedagogia na instituigdo pesquisada esta indo ao desencontro desse entendimento,
pois se realizou como uma atividade meramente mecanizada. Nessa otica os

relatos sao:
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Pra mim o estagio deixa muito a desejar, pela experiéncia que ndés tivemos
enquanto turma, pela quantidade de alunos para realiza-lo (A-2).

O estagio na verdade precisa mesmo melhorar muito porque desse jeito que
ta é dificil construir nossa identidade (A-3).

Além disso, leva-se em consideragdo que “o tempo, acho que esse foi o
nosso maior inimigo do estagio, foi pouquissimo tempo”. (A-6)

O estagio aconteceu num periodo em que as escolas estavam realizando
provas e cadastramento de alunos no sistema, e isso comprometeu a realizagao do
mesmo, pois as escolas ndo estavam esperando os estagiarios, e pela falta de
tempo acabaram nao dando atencado, essa € uma experiéncia recorrente no curso.
Cabe ressaltar que o curso é desenvolvido de forma blocada (5 a 6 disciplinas por
semestre, que duram em meédia 15 dias cada) esse pode ser um fator que dificulta a
realizagdo dos estagios, ja que nos momentos em que € necessario ir a campo, 0s
calendarios nao coincidem, pois o calendario escolar possui uma dinamica diferente
do calendario da universidade. Assim, o estagio nas escolas foi realizado em trés
dias no maximo, tempo esse que nao permite conhecer a fundo a realidade da
profissdo e adentrar nesses espacos para atuar. Os discentes apontam que passar
trés dias em uma escola n&o possibilita tecer uma identificacdo ou compreender a
realidade da profissao.

Dessa maneira, torna-se claro que n&o ha um contato prévio entre a
universidade e as escolas para entdo direcionar esses alunos para a realizacao dos
estagios e isso deixa os alunos inseguros. Nas duas turmas foram disponibilizadas
listas de possiveis escolas a serem realizados os estagios onde os discentes
pudessem escolher, assim cada grupo optou pela escola onde estagiariam,
compreendendo que essa dinamica se deu por ja ter havido um contato prévio entre
a universidade com essas escolas, porém quando chegaram as escolas escolhidas
foram informados que n&o tinha sido repassado nenhuma informagdo desse
contexto aos gestores ou coordenadores. Essa falta de comunicagé&o tornou a
chegada dos discentes complexa, pois a aceitagdo dos mesmos ndo ocorreu de
maneira harmoniosa.

Como cada discente entrevistado fez parte de um grupo distinto, ficou
evidente que todos tiveram experiéncias conflituosas na aceitacdo das escolas para
a realizac&o dos estagios. Assim, relatam que € perceptivel que a universidade e as
escolas do municipio ndo tém uma relagdo de parceria para que os estagiarios

sejam recebidos de maneira assertiva;
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Acho que a universidade deve ter uma parceria com as escolas, porque a
gente chegou no momento do Estagio Supervisionado na escola e a escola
n&o sabia da nossa ida (A-2).

E visto que ndo tem essa parceria, entre a universidade com as escolas em
relagdo ao estagio (A-3).

Nesse sentido a questdo da parceria da universidade com a escola é
necessaria (A-6).

Essa experiéncia tornou o estagio conturbado, dificultando-o de assumir o seu
carater formativo. O estagio aconteceu apenas como uma observagao, onde nao
houve troca de experiéncias com os profissionais, pois ndo houve atuacdo dos
discentes, assim, a troca de experiéncia se reduziu as entrevistas concedidas pelos
gestores ou coordenadores, como afirmam as entrevistas:

N&o posso dizer que ouve uma troca, pois a gente escutou por meio de
entrevista um pouco do trabalho que a coordenadora exerce, ela explicou
sobre o trabalho dela e as tarefas que ela executa expbs as caréncias que
as escolas tém, tanto de profissionais como de materiais, e isso segundo
ela a sobrecarrega de tarefas (A-4).

N&o tive a oportunidade dessa troca de experiéncia, nem dentro da escola e
nem na sala de aula, com alguém que esteja atuando seria bom trazer eles
pra universidade porque eles tém muita coisa pra falar, muitas experiéncias.
O que fazemos no estagio é ouvir a experiéncia dos profissionais, € ndo
damos um retorno pra escola, o estagio deveria ser compreendido como
uma intervencdo na escola, na vida dos alunos, dos professores, que

pudesse contribuir para a realidade daquela escola, mas ndo tem esse
retorno e o espago de troca € minimo (A-5).

A partir disso, percebe-se que a troca de experiéncias foi no sentido de
conhecer o que os profissionais expressam sobre sua profissdo, pois os discentes
nao tiveram a oportunidade de atuar, assim continuaram observando a profisséo
enquanto alunos, e ndo assumindo uma identidade profissional. O estagio deveria
ser “momento de partilha, socializagcdo, trocas de experiéncias e conhecimentos
vivenciados e apreendidos, enfim, de todos os sentimentos que o académico
estabelece com os professores regentes, os professores do curso de formagao e os
alunos da escola”. (RAYMUNDO, 2013, p. 363). Contudo, para os discentes o
estagio ndo aconteceu dessa forma.

Mesmo com as adversidades encontradas na realizagdo do estagio,
entendemos que esse “ao mesmo tempo em que integra pratica e teoria, colabora
para que o aprendiz viva o ambiente, o cenario, os personagens, 0S grupos, 0s
companheiros, o ambiente fisico, os problemas e as questdes do dia a dia de sua
profissdo”. (PACHECO; MASETTO, 2007, p. 143). Com isso, tentamos compreender
se através dos elementos tedricos metodologicos estudados no curso, os discentes
estagiarios puderam a partir da observagao, perceber como acontece a atuagao do
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pedagogo no cotidiano das escolas e refletir sobre ela. Os depoimentos foram os

seguintes:

Por ter tido problemas ao ser recebida pela escola, ndo pude associar os
elementos tedricos com a realidade da profissdo, e ndo tive como aplicar o
que tinha estudado (A-1).

Através do objeto que me propus a compreender, pude associar a teoria
estuda com a pratica aplicada pela escola. Através da observagao, nés
(grupo) pudemos ver um pouquinho da realidade daquela escola, e a gente
pode associar também com a questdo do cenario atual da educacao
brasileira (A-2).

Em todas as disciplinas € enfatizado o aspecto tedrico metodologico, e no
estagio supervisionado ouve a discussédo sobre as concepgdes de estagio
para desconstruir a argumentagdo de que teoria é diferente de pratica,
assim o estagio deve ser compreendido como pesquisa, e essa pesquisa
visa produgdo de conhecimento que possa contribuir para que o aluno
construa sua identidade profissional enquanto pedagogo (A-5).

Compreendemos que é através da acio e reflexdo que o conhecimento se

produz, e para tal ndo se pode separar a teoria da pratica, pois a pratica precisa da

teoria como embasamento, conhecimento, e a teoria precisa da pratica como

exemplificagdo, experimentagcdo de algo que foi discutido. Contudo, os discursos

percebidos pelos discentes foram que:

Dentro da academia é bastante frisado que ndo pode haver esse
pensamento de divisdo entre teoria e pratica. Ja nas escolas encontramos a
coordenadora dizendo assim ‘pergunta para o professor porque que ele ndo
me falou que estava estudando para ser delegada, eu acabo assumindo
esse papel de delegada. A teoria € linda, muito linda, mas quando a gente
vem pra escola a pratica é totalmente diferente’, a teoria € de suma
importancia, e quando se apropria dos conhecimentos abordados no curso
pode-se perceber que as teorias podem contribuir para melhoria da pratica,
mas isso depende da maneira como cada profissional constréi sua
identidade e sua pratica (A-3).

Com esses elementos tedricos metodoldgicos, o aluno chega ao estagio
supervisionado com desejo de aplicar os conhecimentos adquiridos, porém
a realidade totalmente diferente, da qual sempre falam, se da pelo fato de
que na escola se encontra resisténcia para executar esses conhecimentos,
tanto por parte da direcdo, dos professores e dos pais, que sempre
questionam o porqué, e quando vai explicar por meio de livros eles dizem
que no tempo deles ndo era assim, entdo isso acaba privando o pedagogo
de exercer sua fungao (A-6).

Esse discurso de teoria ser diferente de pratica, se da também pela
compreensdo que cada um tem sobre sua propria formacgao, acredito que
muito advém da grande quantidade de tarefas que os pedagogos tém a
cumprir, e também por falta de formagdo continuada pra esses proprios
profissionais, que nao conseguem continuar fazendo essa ligagao teoria e
pratica a partir prépria experiéncia, a realidade da escola faz com que o
discurso desses profissionais seja sempre de que a teoria estudada néo
condiz com essa realidade, vivenciar isso faz com que nos questionemos
sobre a nossa propria formacdo, com um sentimento de incerteza e isso
repercute na nossa identidade, ja que o estagio proporciona a vivencia com
o cotidiano das escolas justamente para reafirmar essa nossa identidade
profissional, muitas vezes essa experiéncia resulta no discurso de colegas
dizendo ‘estou no curso de pedagogia, mas eu nao quero ir pra sala de
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aula; estou no curso por querer um diploma, mas nao quero assumir a
fungéo’, assim muitas vezes a experiéncia de estagio nao nos permite a
compreensdo do nosso papel profissional, fragilizando assim nossa
identidade profissional (A-5).

Percebemos entdo que é recorrente encontrar os pedagogos em atuacgao,
dizendo que a teoria estudada no curso nao supre as necessidades da atuacdo nas
escolas, como ja relatado nos discursos anteriores, isso cria uma incerteza em
relagdo a propria formacgéo dos estagiarios, pois € como se toda a fundamentagéo
tedrica estudada ao longo do curso, ndo tivesse compatibilidade com a realidade em
que esse profissional atuara. E perceptivel que é necessario essa articulagdo entre
teoria e pratica no estagio como afirma Raymundo (2013, p. 361):

Quando se trabalha a teoria e a pratica de forma articulada, o estagio pode
contribuir para a construcdo de conhecimentos e para a melhoria da
qualidade de ensino. Essa articulagdo também contribui para a formacéao de

um profissional com dominio dos conhecimentos especificos e pedagégicos,
que fara de sua pratica um processo continuo de investigagao.

Os entrevistados apontam que o estagio permite conhecer o cotidiano da
escola, permite conhecer a realidade das mesmas, que muitas vezes sao situadas
em bairros periféricos e possuem estrutura defasada, e que dentro desse cotidiano
acontecem situagdes onde é necessario que o profissional tenha convicgdo de sua
atuagao. Segundo esse relato:

O estagio serve pra isso, pra gente quebrar essa visdo que a gente tem das
escolas perfeitinhas, sdo coisas que s6 a ida a campo nos proporciona, se a

escola que a gente idealiza s&o diferentes, imagina as quais a gente nem
idealiza (A-6).

Para além de conhecer o cotidiano da atuacao profissional, é preciso que o
estagio possibilite a constru¢do de sua identidade profissional através da agao e
reflexao;

Nao é suficiente encaminhar o académico a escola, é imprescindivel que
antes, durante e depois da realizagdo das etapas de observagao,
participacdo e regéncia seja destinado espago e tempo no curriculo do
curso de formacgao para o didlogo e a analise critica, no intuito de integrar a
realidade vivenciada na escola com os elementos estudados no curso de

formacdo. Esse momento é considerado primordial no processo de
formagéo inicial (RAYMUNDO, 2013, p. 363).

Os entrevistados relatam que o estagio sendo em apenas uma area de
atuagdo do pedagogo n&o permitiu a percepgcdo de quais 0s espagos e
possibilidades que este profissional pode atuar, ndo tiveram outras experiéncias de
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estagio, que permitisse conhecer o exercicio profissional que o pedagogo faz em
outras areas, conforme o relato a seguir:
Nés temos um estagio supervisionado, que é uma disciplina de 60 horas,
porém voltado pra gestdo e coordenagdo escolar, e as etapas e
modalidades da educagédo basica? Nos nado temos estagio voltado para a
educacdo infantil, pra fundamental menor e maior, para trabalhar com

alunos com necessidades especiais, entdo a contribuicdo que o estagio esta
trazendo para nossa formagao € minima (A5).

Assim, como esse profissional deve ser formado para atuar em diversos
ambientes é necessario que essa formagao permita que os mesmos estejam em
contato com esses espagos, para que a partir disso, possam construir sua
identidade profissional na area que mais se identificam, com isso fica claro que a
maneira como esta sendo desenvolvido esse Estagio tem refletido de forma
insuficiente na formagdo do pedagogo e é preciso reformular esse modelo
ultrapassado em que o Estagio tem sido desenvolvido.

3.3 Contribuicoes do Estagio Supervisionado na formacao da identidade
profissional do pedagogo

Partindo dessa interpretacdo, apontamos para uma abordagem sobre a
identidade do pedagogo. Compreende-se que o pedagogo nao possui uma unica
identidade, sdo multiplos espacos de atuagdo e cada um deles constitui uma parte

7

da identidade desse profissional, o que vemos na sociedade € enraizado que 0O
pedagogo é formado apenas para trabalhar na sala de aula com a docéncia, porém
quando aponta a docéncia como base para a formagéo do pedagogo, n&o significa
que esse profissional seja formado exclusivamente para a docéncia, pois como
vimos anteriormente, ele pode atuar em diversos espagos que permitam a acao

pedagogica. Os estagiarios compreendem que:

Essa concepgdo de que a identidade do pedagogo é a docéncia, € uma
concepgao que faz com que a nossa identidade profissional seja fragilizada,
pois ndao se resume a atuagdo como professor, as ementas trazem
justamente essa amplitude na formagéo do pedagogo e a gente ndo pode
cair na armadilha que a formagdo vai se reduzir a isso porque deixa
fragilizado outros aspectos da formagao. A gente sabe que o pedagogo néo
atua s6 na docéncia, o pedagogo assume varias fungdes, entdo a formagao
ndo pode se restringir s6 a docéncia, embora o curso de pedagogia forme
também o professor pra trabalhar na escola basica, ndo se tem estagio
supervisionado na area. O estagio como vem acontecendo de forma
superficial, como uma observagédo, deixa a construgdo das multiplas
identidades defasada, porque nos temos um estagio supervisionado voltado
pra gestdo e coordenagao, e acabou (A-5).
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Temos a compreensao de que 0 nosso curso ele ndo é exclusivamente pra
docéncia, € importante a gente ter a compreensao de que ndo é s6 a sala
de aula, que esta ali pra gente e que a gente tem outras possibilidades de
exercer nossa profissdo, entdo saimos daqui com a compreensdo de que
temos outras possibilidades de exercer nossa profissdo, e ndo temos que
menosprezar a docéncia, mas ndo temos estagio em outras areas para ter a
concepgao de onde vamos querer exercer o trabalho (A-3).

No curso frisa a questao da docéncia e as outras possibilidades, através do
estagio a gente pode ter essa outra visdo, que € da coordenacdo e da
gestdo, sabemos que a gente n&o possui uma unica identidade, por isso
deveria ter estagio também nas outras areas (A-2).

Com esses discursos, percebemos que os discentes compreendem que o
pedagogo possui multiplas identidades, e que a docéncia é a base dessa formacgéao.

A partir dessas argumentagdes, buscamos entender se o estagio permitiu a
estes discentes se reconhecerem na profisséo, para entdo constituir uma identidade
profissional. Nesse sentido, constata-se que:

Eu acho que os estagios em si, sdo pra entender se € aquilo que quer ou
nao, ai o pouco tempo que a gente tem ndo € tao gratificante, deveria haver
mais tempo pra gente poder de fato se inserir e compreender aquela
realidade. Apesar de nao conseguir analisar de fato o trabalho que o
profissional exerce ali, me fez querer trabalhar, mas sei que eu preciso
buscar e me aperfeicoar mais para poder exercer meu papel com eficiéncia
(A-4).

Se a gente tivesse feito estagio em outras areas, quem sabe a gente néo
tinha se identificado melhor com outra area, entdo fazer o estagio somente
na coordenagdo acabou deixando essa fragmentagao na nossa formagao,
pois para se identificar com um ambiente de atuagao do pedagogo, deveria
ter a experiéncia do estagio em outras areas, tanto em outras modalidades
de ensino como em ambientes nao escolares, ndo tenho o pensamento de
atuar na area (A-3).

Com a experiéncia do estagio me identifiquei com a coordenagéo, acho que
posso atuar nessa fungdo. Em uma disciplina, tivemos a oportunidade de
observar a atuagéo do pedagogo no hospital, isso foi uma oportunidade de
conhecer, nao me identifiquei atuando naquele ambiente, mas foi valida, por
isso é importante conhecer. O estagio deveria ter mais tempo e abranger
mais areas de atuagao profissional (A-2).

O estagio ndo nos permitiu conhecer a atuagao do pedagogo em sala de
aula, o papel do professor € muito complexo, € uma responsabilidade muito
grande e as vezes nao é levado em consideragdo também no curso, e isso
perpassa pela nossa identidade profissional, se a gente se identifica ou ndo
com o curso. Com o estagio em coordenagdo, eu acho que me daria bem
trabalhando nesse ambiente, mas meu objetivo ndo é trabalhar na
educacao basica, e sim continuar a carreira académica (A-5).

Todas as experiéncias, ndo s6 do estagio, como as outras disciplinas, as
pesquisas, os eventos académicos, contribuiram pra que nos pudéssemos
nos moldar, acho assim que nos podemos pegar um pouco do que
aprendemos em cada experiéncia e levar pra nossa fungao, para atuar com
eficiéncia e a partir disso, o estagio supervisionado me fez me identificar sim
com a profisséo (A-6).

Nessa perspectiva, percebemos que a identificacdo com a atuagao

profissional se da a partir das experiéncias vivenciadas, com isso € necessario que
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os discentes tenham contato com os ambientes profissionais para entdo a partir
dessas experiéncias se reconhecerem em um espag¢o de atuagdo do pedagogo.
Portanto, o estagio supervisionado torna-se responsavel por permitir essa
experiéncia, ja que “os saberes experienciais sdo elaborados no estagio,
especificamente quando os alunos analisam as experiéncias acumuladas em sua
vida, refletem sobre elas e as relacionam com as vivéncias do estagio” (Raymundo,
2013, p. 366).

Segundo Tardif (2002, p. 39) os saberes experienciais “sdo saberes que
brotam da experiéncia e sao por ela validados. Incorporam-se a vivéncia individual e
coletiva sob a forma de habitos e de habilidades, de saber fazer e de saber ser”.
Com isso, vemos que o estagio supervisionado € importante quando realizado de
maneira contextualizada, contudo o estagio que ocorreu no curso de pedagogia
2015 da UFPA- campus Abaetetuba, em conformidade com o PPC (1999) contribui
minimamente para a construgao identitaria dos alunos, visto que a experiéncia tem
sido impactada com a falta de aproximagao entre a universidade e as escolas do
municipio, tornando para os alunos um momento de receio. Como podemos ver no

seguinte relato:

O estagio deixou a desejar demais, principalmente pela forma como fui
recebida pela escola, ouvi coisas do tipo ‘vocés quando vem fazer estagio
nas escolas vocés acabam atrapalhando o nosso trabalho’, entdo isso me
deixou muito desmotivada, porque eu acho que a gente n&o vai pra
atrapalhar, a gente vai pra adquirir experiéncia, e como a gente vai ter
experiéncia se eles ndo nos permitem fazer a pratica (A-1).

Dessa forma, os discentes estagiarios ndo devem ser vistos como alguém
que atrapalha, pois estdo buscando formacédo exatamente para atuar de maneira
critica e reflexiva sobre o processo de ensino-aprendizagem. Assim concordamos

com Raymundo (2013, p. 363), quando afirma que:

Para que o estagio se apresente como uma possibilidade de construgéo de
conhecimentos necessarios a docéncia, € imprescindivel que esteja
organizado de tal forma que proporcione ao futuro professor um profundo
conhecimento da realidade, para que este possa conhecer e compreender
sua complexidade e posicionar-se criticamente perante os acontecimentos
sociais e escolares. Além disso, esse futuro professor deve ter sdlida
fundamentacgdo tedrica, por meio da qual estabelecera relagdes com o
contexto real da sala de aula, permitindo-lhe interpreta-la e intervir de forma
consciente e planejada. Desta forma, o Estagio Supervisionado, como
campo de conhecimento e eixo estruturante da formagao de professores,
possibilita a construgdo de saberes fundamentados na unidade entre teoria
e pratica.
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E evidente que a ndo reformulacdo do PPC (1999) torna o estagio
supervisionado do curso de Pedagogia da UFPA - Campus Abaetetuba,
descontextualizado da formagdo necessaria a um bom profissional e por isso é
preciso que um novo PPC seja colocado em pratica, principalmente a reformulagéo
da concepgdo de estagio, pois o pedagogo possui varias identidades e
consequentemente é necessario que o pedagogo em formagéao possa conhecer os
diversos espacos de sua atuacao profissional.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O questionamento que fundamentou a realizacdo dessa pesquisa nos
permitiu apreender que os alunos veem o Estagio Supervisionado como um
momento imprescindivel na formagao e que o mesmo contribui para a construgcao de
sua identidade profissional, mas que a atual configuragdo do Estagio no Curso de
Pedagogia, tornou essa contribuicdo minima, pois ndo permitiu que eles pudessem
atuar na sua area, desenvolvendo assim uma praxis reflexiva. Isso se deu por
alguns fatores como, a ndo reformulacdo do PPC 1999, que é um dos maiores
problemas da formagdo do pedagogo no campus de Abaetetuba, e que impacta
diretamente na constituicdo da identidade desse profissional.

Entendemos que o estagio supervisionado quando bem desenvolvido, se
constitui como um momento de expectativa, pesquisa, reflexdo, amizade, que
permite experiéncias significativas. Assim, ele € um processo de aprendizagem
importante na formagao dos pedagogos e deveria acontecer como uma aproximagao
com a realidade a qual os profissionais atuardo. Para isso € necessario impulso na
reelaboragédo do PPC, e na aprovagao de um novo projeto que potencialize o estagio
como esse momento formativo e construtivo da identidade profissional do pedagogo.

Compreendemos que o aprendizado proporcionado pela experiéncia traz
consigo impactos diretos na formagdo de um profissional. A experiéncia é
compreendida aqui como algo que nos acontece, nos passa e nos toca (BONDIA,
2002). Ou seja, tudo o que vivenciamos e € capaz de nos transformar, de nos deixar
marcas se torna uma experiéncia. E através dessas experiéncias concretas que se
pode construir uma identidade profissional, assim, o estagio deve propiciar essas
experiéncias para os discentes, por meio da qual possam assumir fungdes
referentes a profissdo, com base nos elementos tedricos construidos ao longo do
curso, tornando mais facil a assimilagdo e compreensao da realidade profissional.

Esse estudo permitiu entdo perceber que existe uma barreira a ser rompida
entre universidade e escolas para que possam fomentar a formag&o dos pedagogos.
E necessario principalmente superar a dicotomia entre teoria e pratica, para ndo
acarretar o sentimento de incerteza na atuacgao profissional do futuro pedagogo, pois
os discentes ao se depararem com esses questionamentos passam também a se
questionar enquanto profissionais e reproduzir esse discurso. O estagio é uma

pratica de suma importancia, e quando desenvolvido corretamente possibilita essa
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integracdo do conhecimento da universidade com a pratica das escolas e contribui
para a constituicdo da identidade desses futuros profissionais.

Foram encontradas algumas dificuldades na realizagcdo do estagio, como
aponta Raymundo (2013, p. 360-361) “desde a falta de orientagdo e fundamentagao
pratica e tedrica dos estagiarios para realizar as atividades de estagio, advindas da
nao integracdo das universidades com as escolas — campo de estagio — até as
limitagdes impostas pelo estagio convencional: observagéo, participagéo e regéncia”.
Os fatores mais evidenciados que dificultaram a realizacdo do estagio
supervisionado no curso de Pedagogia foram:

e A falta de comunicagao entre a universidade e as escolas. Tornou-se evidente
gue nao houve entre essas instituicbes uma cooperacao para a realizacao
dos estagios;

e A relagdo entre o estagiario e o profissional atuante. E preciso haver respeito
e cooperagao, pois, a realizagdo de um estagio formativo depende
conjuntamente do profissional que o recebe os estagiarios;

e O tempo de realizagdo do estagio que limitou o desenvolvimento do mesmo.
E necessaria a fase de adaptacdo nas escolas para entdo poder assumir a
sua identidade profissional através da atuacgao;

e Ocorrer apenas um estagio supervisionado durante todo o curso de
pedagogia, e somente em gestdo e coordenagdo, deixando lacunas na
formacédo desse profissional que possui multiplas identidades e nao teve
oportunidade de conhecer os espacos de atuagao profissional.

Essas dificuldades foram relatadas na entrevista com os discentes que
realizaram a disciplina dentro do curso de pedagogia da UFPA - Campus
Abaetetuba. Entendemos que o estagio quando feito com respeito e cooperagao por
ambas as partes (universidade e escola), se torna auxilio para a reflexdo sobre a
acado pedagogica e assim incentiva a construgdo da identidade profissional dos
pedagogos.

Ao analisarmos as dificuldades encontradas percebemos que sio conflitos que
vem ao longo de muito tempo impedindo a realizagdo de um estagio fundamentado
na constru¢do da identidade profissional do pedagogo, com isso, elencamos
algumas propostas.

e Para superar essa fragmentacdo da relagcdo universidade-escola, é
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necessario que a faculdade a partir da sua comissédo de estagio estabeleca
uma rede de relacionamento e de trocas com as escolas, onde as escolas
recebam os estagiarios contribuindo com sua formacéo e os funcionarios das
escolas possam receber cursos, formacbes e também adentrem a
universidade para trazer suas experiéncias cotidianas de trabalho, tecendo
uma relacao de parceria e com isso a universidade passa a conhecer quais
os profissionais que acompanham os estagiarios dentro das escolas para que
a identidade profissional desse estagiario ndo seja fragilizada com as duvidas
sobre a propria formacido, fazendo assim com que as escolas se sintam
parceiras da universidade.

e Determinar um tempo de realizagdo do estagio que seja favoravel para a
construgéo da identidade profissional do pedagogo, onde ele possa conhecer
e atuar de forma responsavel e assim também contribuir com as escolas,
construindo conhecimento e novos saberes.

e O mais importante € que o estagio supervisionado do curso de pedagogia da
UFPA - Campus Abaetetuba, deve acontecer em todas as areas de atuacao
do pedagogo, assinalando as possibilidades que esse profissional tem de
atuar, para que o mesmo possa através dessa atuagado se reconhecer e a
partir disso construir sua identidade profissional.

Cabe ressaltar que o Projeto Pedagdgico do Curso de licenciatura em Pedagogia
de Abaetetuba (2011), ja traz em seus apontamentos a importancia do Estagio
Supervisionado ser desenvolvido como um espago de reflexdo e vivéncia
pedagogica onde possa ser um projeto de melhoria e atualizagdo do ensino, assim
como a distribuicdo do mesmo em seis niveis, contemplando as areas de atuagao
profissional, contudo percebe-se que € uma proposta que nao foi aprovada até o
fechamento dessa pesquisa. E relevante apontar que o Curso de Pedagogia ainda
esta sendo orientado por um PPC que ha duas décadas ndao acompanha as
transformagdes sociais, e ndo traz a importancia do Estagio Supervisionado como
processo formativo. E perceptivel entdo que o Estagio Supervisionado nio esta
capacitando pedagogos condizentes com o perfil esperado desse profissional na
sociedade atual. Com isso € importante que a faculdade esteja comprometida com
essa formagédo e conduza a aprovacédo de uma reformulagéo desse projeto politico

pedagogico do curso, para superar essa desagregacgao entre o profissional que esta
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sendo formado e o profissional necessario para uma atuacéao critica e consciente na
sociedade atual.

Dado o exposto, concluimos que os Estagios Supervisionados sao de suma
importancia no processo de constituicdo da identidade profissional do pedagogo,
contribuindo assim para o desenvolvimento desse profissional. E necessario entéo
superar esse desafio que emerge a profissdo do Pedagogo, para que n&o se
reproduza em sua vida profissional que teoria e pratica sao totalmente opostas. O
Estagio desenvolvido de maneira correta pode ser esse elo de relagdo, e assim,
superar ou pelo menos minimizar esse discurso que tanto influencia a identidade
desse profissional. Ndo é somente no curso de licenciatura que o Pedagogo se torna
profissional, é atuando e refletindo sobre essa atuacdo, envolvendo-se com uma
praxis reflexiva e se reconhecendo como desenvolvedor de uma agao pedagodgica
consciente. Concordamos assim com Franco (2008, p. 123) quando visualiza que
“sera preciso, enfim, que os processos formativos de docentes absorvam a
dimensao experiencial, ndo mais separando teoria e pratica, mas mergulhando,
desde o inicio, o aluno e o formador em situacdo de mediacdo dos confrontos da
pratica, buscando a significagdo das teorias”.
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APENDICE A- Termo de consentimento

SERVIGO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE ABAETETUBA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado (a) participante:

Sou estudante do curso de graduagcdo em Pedagogia na Universidade
Federal do Para — Campus Abaetetuba. Estou realizando uma pesquisa sob
supervisdo do Professor Doutor Afonso Welliton de Sousa Nascimento, cujo objetivo
€ compreender qual a contribuicdo do Estagio Supervisionado na construgdo da

identidade profissional no curso de pedagogia.

Vocé esta sendo convidado (a) para participar, como voluntario (a) nesta
pesquisa, sua participagcdo envolve entrevista realizada em grupo focal, que sera
filmada e gravada se assim vocé permitir e se vocé decidir ndo participar ou quiser

desistir de continuar em qualquer momento, tem absoluta liberdade de fazé-lo.

Na publicacao dos resultados desta pesquisa, sua identidade sera mantida no
mais rigoroso sigilo. Serao omitidas todas as informagdes que permitam identifica-lo

(a).
Mesmo n&o tendo beneficios diretos em participar, indiretamente vocé

contribuira para a compreensao do fendmeno estudado e para a producido de

conhecimento cientifico.

Quaisquer duvidas relativas a pesquisa poderdo ser esclarecidas pelo

pesquisador Professor Dr. Afonso Welliton de Sousa Nascimento — Fone: 3201-7082

Nome e assinatura do (a) pesquisador (a)

Nome e assinatura do (a) professor (a) supervisor (a)/orientador (a)

Eu, , declaro ter sido informado (a) e concordo
em participar como voluntario (a) da pesquisa acima descrito e afirmo ter
recebido uma cépia deste termo de consentimento.

Nome e assinatura do participante Local e data
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APENDICE B- Roteiro de entrevista

1) O estagio supervisionado contribuiu para que vocé identificasse os espacgos e
possibilidades de atuacgéo profissional como Pedagogo?

2) Vocé teve elementos tedricos/metodolégicos para construir uma reflexdo sobre
sua pratica de estagio?

3) Houve, durante o estagio, espago para discussdo, debate e troca de experiéncias
com os profissionais?

4) Neste periodo, vocé conseguiu compreender o cotidiano da escola? Que
contribuigdes esta compreensao trouxe para sua formagao profissional?

5) Sua experiéncia no estagio lhe motivou a permanecer na profissédo?

6) Qual a contribuicdo do estagio supervisionado para a construgdo de sua
identidade profissional?



